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10 июля коллективу «Газпром трансгаз Югорска» представили нового генерального директора – Алексея Сергеевича Кшесинского, ранее 
работавшего главным инженером – первым заместителем генерального директора Общества с ограниченной ответственностью «Газпром 
трансгаз Волгоград». В официальном мероприятии приняли участие представители ПАО «Газпром» во главе с членом Правления – начальником 
Департамента Вячеславом Александровичем Михаленко.

– С сегодняшнего дня Алексей Кшесин-
ский приступил к обязанностям генерально-
го директора компании «Газпром трансгаз 
Югорск».  Соответствующий приказ подпи-
сан, – сказал Вячеслав Михаленко, – в тече-
ние своей профес сиональной деятельности 
Алексей Сергеевич хорошо зарекомендовал 
себя и как производственник, и как руково-
дитель. Он уделяет серьезное внимание раз-
витию предприятия, вопросам охраны труда, 
производственной безопасности.

– Коллеги, я рад, что удостоен чести воз-
главить мощнейшее газотранспортное Обще-
ство. Очень хочется, чтобы наша сов местная 
работа плодотворно строилась на достиже-
нии стратегических целей, на честности и 

ЧИТАЙТЕ В НОМЕРЕ:

взаимном доверии, в полном взаимодействии 
друг с другом. Приоритетом нашей деятель-
ности остаются надежная транспортировка 
газа потребителям, социальная стабильность, 
сохранение жизни и здоровья работников. 
Наша задача – не останавливаться на достиг-
нутом, продолжать улучшать и преумножать 
те трудовые достижения и традиции, которые 
уже есть в Обществе. Уверен, что результаты 
будут хорошие, – приветствуя коллектив, от-
метил Алексей Кшесинский.

Справка
Алексей Сергеевич Кшесинский родился 

в 1984 году. Окончил Уфимский государ-
ственный нефтяной технический универси-
тет и Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет. В структуре  
ПАО «Газпром» работает 16 лет. В 2007–2014 
годах – машинист технологических компрес-
соров, инженер по ремонту цеха, начальник 
цеха Шадринского линейного производ-
ственного управления магистральных газо-
проводов ООО «Газпром трансгаз Екатерин-
бург». В 2014–2018 годах – главный инженер 
– заместитель начальника Карталинского 
ЛПУМГ ООО «Газпром трансгаз Екатерин-
бург». В 2018–2023 годах – начальник Пи-
саревского ЛПУМГ, главный инженер – пер-
вый заместитель генерального директора  
ООО «Газпром трансгаз Волгоград».

Соб. инф.                                                          

СИЛА СИБИРИ
В рамках Петербургского международного 
экономического форума – 2023 состоялась 
рабочая встреча Председателя Правления 
ПАО «Газпром» Алексея Миллера и Пред-
седателя Совета директоров CNPC (Ки-
тай) Дай Хоуляна.

Стороны обсудили актуальные вопросы 
стратегического сотрудничества компаний 
по действующим и перспективным проек-
там. В частности, речь шла о ходе реализации 
проекта поставок газа в Китай по дальнево-
сточному маршруту. Работы по проектиро-
ванию газопровода продолжаются согласно 
установленному сторонами графику.

На встрече была дана высокая оценка на-
дежности поставок по газопроводу «Сила 
Сибири». Отмечено, что с начала этого года 
поставки регулярно идут с превышением су-
точных контрактных обязательств «Газпрома».

 Отдельное внимание Алексей Миллер и 
Дай Хоулян уделили вопросам развития со-
трудничества в газовой сфере.

Управление информации 
ПАО «Газпром»                                             

НОВОСТИ
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НОВОСТИ ГАЗПРОМА

Собрание приняло решение не объявлять 
и не выплачивать дивиденды по резуль-
татам деятельности ПАО «Газпром» 

в 2022 году. Ранее компания направила на 
выплату промежуточных дивидендов за 
первое полугодие 2022 года 1,2 трлн руб. – 
рекордный объем в истории «Газпрома» и 
российского фондового рынка.

Собрание назначило аудиторской орга-
низацией ПАО «Газпром» Общество с огра-
ниченной ответственностью «Финансовые 
и бухгалтерские консультанты» по резуль-
татам открытого конкурса в электронной 
форме.

Собрание приняло решение о выплате 
вознаграждений членам Совета директоров 
и Ревизионной комиссии ПАО «Газпром», 
не замещающим государственные долж-
ности Российской Федерации и должности 
государственной гражданской службы, в 
размерах, рекомендованных Советом дирек-
торов.

Собрание утвердило изменения в Устав 
ПАО «Газпром», а также в положения об 
Общем собрании акционеров, о Совете ди-
ректоров и о Правлении ПАО «Газпром». 
Необходимость корректировки этих доку-
ментов обусловлена в основном изменения-
ми в Федеральном законе «Об акционерных 
обществах».

ГОДОВОЕ ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ ПАО «ГАЗПРОМ»

На собрании акционеров ПАО Газпром» 
избран новый состав Совета директоров.

По итогам голосования годовым Общим 
собранием акционеров ПАО «Газпром» 
сформирован Совет директоров компании в 
следующем составе:

– Акимов Андрей Игоревич, Председа-
тель Правления «Газпромбанк» (Акционер-
ное общество);

– Зубков Виктор Алексеевич, специаль-
ный представитель Президента Российской 
Федерации по взаимодействию с Форумом 
стран-экспортеров газа;

– Максимцев Игорь Анатольевич, ректор 
федерального государственного бюджетно-
го образовательного учреждения высшего 
образования «Санкт-Петербургский госу-
дарственный экономический университет»;

– Мантуров Денис Валентинович, За-
меститель Председателя Правительства 
Российской Федерации — Министр про-
мышленности и торговли Российской Феде-
рации;

– Маркелов Виталий Анатольевич, 
заместитель Председателя Правления  
ПАО «Газпром»;

– Мартынов Виктор Георгиевич, ректор 
федерального государственного автономно-
го образовательного учреждения высшего 
образования «Российский государственный 

университет нефти и газа (национальный 
исследовательский университет) имени  
И.М. Губкина»;

– Миллер Алексей Борисович, Председа-
тель Правления ПАО «Газпром»;

– Новак Александр Валентинович, заме-
ститель Председателя Правительства Рос-
сийской Федерации;

– Патрушев Дмитрий Николаевич, Ми-
нистр сельского хозяйства Российской Фе-
дерации;

– Середа Михаил Леонидович, пер-
вый заместитель генерального директора  
ООО «Газпром экспорт», генеральный ди-
ректор ООО «Газпром трейдинг»;

– Шульгинов Николай Григорьевич, Ми-
нистр энергетики Российской Федерации.

Совет директоров ПАО «Газпром» сфор-
мирован на срок до третьего годового Об-
щего собрания акционеров компании с 
момента избрания. Такая возможность 
предусмотрена федеральным законодатель-
ством.

Собрание также избрало новый состав 
Ревизионной комиссии в количестве пяти 
человек: Глеб Александрович Костенко, 
Елена Анатольевна Медведева, Михаил 
Владимирович Сорокин, Дмитрий Ар-
кадьевич Шведов и Алексей Вячеславович  
Яковлев.

Виктор Алексеевич Зубков, специаль-
ный представитель Президента Российской 
Федерации по взаимодействию с Форумом 

стран-экспортеров газа и Алексей Бори-
сович Миллер, Председатель Правления  
ПАО «Газпром», переизбраны Председате-
лем и заместителем Председателя Совета 
директоров ПАО «Газпром».

Сформированы комитеты Совета дирек-
торов.

Председателем Комитета по аудиту из-
бран Виктор Георгиевич Мартынов (не-
зависимый директор), членами Комитета 
– Игорь Анатольевич Максимцев (независи-
мый директор) и Михаил Леонидович Сере-
да.

Председателем Комитета по назначениям 
и вознаграждениям избран Михаил Леони-
дович Середа, членами Комитета – Виктор 
Георгиевич Мартынов и Игорь Анатольевич 
Максимцев.

Председателем Комитета по устойчивому 
развитию избран Виктор Алексеевич Зуб-
ков, членами Комитета – Алексей Борисо-
вич Миллер и Андрей Игоревич Акимов.

Председателем Комитета по импорто-
замещению и технологическому развитию 
избран Денис Валентинович Мантуров, 
членами Комитета – Николай Григорьевич 
Шульгинов и Виталий Анатольевич Марке-
лов.

Старшим независимым директором Со-
вета директоров ПАО «Газпром» определен 
Виктор Георгиевич Мартынов.

Управление информации ПАО «Газпром»   
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ВАЖНО

Собрание утвердило годовой отчет и годовую бухгалтерскую (финансовую) отчетность компании 
за 2022 год. Принято решение о распределении прибыли компании по результатам 2022 года.

ДОГАЗИФИКАЦИЯ В СУБЪЕКТАХ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

В рамках догазификации сетевой газ под-
веден к домовладениям более чем 590 ты-
сяч российских семей.

Правление ПАО «Газпром» приняло 
к сведению информацию о ходе выпол-
нения в 2023 году задач по догазифика-
ции в субъектах Российской Федерации – 
подведения сетевого газа к границам 
частных домовладений и котельным меди-
цинских и образовательных учреждений 
без привлечения средств граждан и этих 
организаций.

На сегодняшний день потребители за-
ключили с Единым оператором газифика-
ции (ЕОГ, ООО «Газпром газификация»), 
региональными операторами (РОГ) и не-

зависимыми газораспределительными 
организациями около 886 тыс. договоров. 
Более 595 тыс. (или 67 %) из них испол-
нены – газ подведен к границам домов-
ладений.

Потребители активно интересуются 
условиями подключения к сетевому газу. 
Так, с начала года контактный центр ЕОГ 
(8-800-101-00-04) обработал уже 181,5 тыс. 
звонков. ЕОГ продолжает активно инфор-
мировать жителей России о возможностях 
и порядке догазификации. Например, в ре-
гионах РФ продолжаются регулярные вы-
езды мобильных офисов для встреч с насе-
лением.

Набирает темп сбор заявок на догазифи-
кацию котельных медицинских и образова-
тельных учреждений. На сегодняшний день 
получено 474 заявки из 42 регионов Рос-
сии. Часть договоров исполнена – в част-
ности в Краснодарском крае, Республиках 
Адыгея, Марий Эл, Татарстан, Ростовской, 
Рязанской, Томской, Ульяновской и Челя-
бинской областях.

В ЮАР СОСТОЯЛСЯ КРУГЛЫЙ СТОЛ 
«ПРЕИМУЩЕСТВА ПРИРОДНОГО ГАЗА 
ДЛЯ НАСЕЛЕНИЯ И ЭКОНОМИКИ» 

Круглый стол прошел под эгидой Афри-
канской энергетической палаты при под-
держке «Газпрома». В мероприятии приня-
ли участие представители деловых кругов, 
эксперты и журналисты из африканских 
стран. Участники обсудили роль природ-
ного газа в устойчивом развитии Африки и 
его преимущества по сравнению с другими 

видами энергии. Дмитрий Хандога, началь-
ник Департамента «Газпрома»: «Более ши-
рокое использование природного газа помо-
жет Африке решить целый ряд проблем: от 
экономических до социальных и экологи-
ческих. Мы убеждены, что Африка должна 
полностью раскрыть для себя преимущес-
тва этого топлива. Мы видим потенциал 
взаимодействия с африканскими странами и 
можем предложить свой уникальный опыт 
и технологические наработки. «Газпром» 
открыт для обсуждения конструктивных 
и взаимовыгодных предложений, которые 
могли бы способствовать развитию эконо-
мики и улучшению жизни людей в африкан-
ских странах».

Управление информации 
ПАО «Газпром»                                             

«ГАЗПРОМ» ГОТОВИТ СБОРКУ 
УЛУЧШЕННОГО СОВЕТСКОГО СУДОВОГО 
ДВИГАТЕЛЯ

 «Газпром» готовится начать производ-
ство собственными силами улучшенной 
версии популярной модели советского су-
дового двигателя, сообщает «Интерфакс». 
Также в концерне подготовили план даль-
нейшего его усовершенствования: с повы-

шением коэффициента полезного действия 
и мощности. 

На предприятии «Тюменские моторо-
строители» будет выпускаться газотур-
бинный двигатель мощностью 16 МВт. 
В рамках проекта он получил название  
ТМ-16. Модель представляет собой улуч-
шенную версию ГТД ДГ90. Это один из са-
мых массовых приводов нагнетателей при-
родного газа. На компрессорных станциях 
«Газпрома» сейчас эксплуатируется таких 
более 300. Выпуск модели ТМ16 - это пер-
вый этап модернизации двигателя ДГ90. 
Он предусматривает увеличение КПД с 
34,1 % до 35 %. Этого можно достичь за 
счет применения новых суперсплавов с по-
вышенной жаропрочностью для лопаток, 
нового профилирования лопаток компрес-
сора низкого и высокого давления. Также 
планируется улучшить экологические ха-
рактеристики камеры сгорания. 

Выпуск головного образца двигателя 
ТМ16 запланирован на 2025 год. В пер-
спективе ТМ-16 может быть использован 
в том числе для замещения выработавших 
ресурс импортных двигателей аналогичной 
мощности.

Источник: Neftegaz Territory                      СПРАВКА
ЕОГ – единый центр ответственности 

по вопросам газификации и по обеспе-
чению бесплатного подключения до-
мовладений к сетям газораспределения 
в 72 субъектах РФ и на федеральной тер-
ритории «Сириус».

Помимо контактного центра ЕОГ, 
получить информацию о возможностях 
и порядке подключения к газовым се-
тям, подать заявку на подключение и уз-
нать о ее статусе можно дистанционно: 
через портал ЕОГ или сайт Госуслуги. 
Обратиться за услугой можно и лично – 
через многофункциональные центры 
и клиентские центры Группы «Газпром 
межрегионгаз».
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ДОСТИЖЕНИЯ

НА ИННОПРОМЕ ЮГОРСКИМ ГАЗОВИКАМ ВРУЧИЛИ 
ПРЕСТИЖНУЮ НАГРАДУ
Инженеры ООО «Газпром трансгаз Югорск» стали лауреатами престижной Премии имени Чере-
пановых, присуждаемой за инновационные разработки и вклад в развитие научно-технического 
прогресса. Церемония награждения состоялась 12 июля 2023 года на площадке Международной 
промышленной выставки ИННОПРОМ–2023 в городе Екатеринбурге.

Творческий коллектив газотранспортно-
го Общества представил на соискание 
Премии разработку модели осевого 

компрессора ГПА типа ГТК-10-4 с доста-
точным запасом газодинамической устой-
чивости в условиях эксплуатации. На ос-
новании экспериментальных и расчетных 
исследований, выполненных специалиста-
ми кафедры «Турбины и двигатели» УрФУ, 
спроектирован новый лопаточный аппарат с 
измененной геометрией. На текущий момент 
программа испытаний пилотного образца 
согласована ООО «Газпром ВНИИГАЗ» и 
ПАО «Газпром». 

В августе 2023 года комиссией 
ПАО «Газпром» будут проведены испытания 
для подтверждения достигнутых результатов 
в условиях эксплуатации для дальнейшей ре-
ализации научно-исследовательской работы 
на всем парке ГТК-10-4 Общества.

В элиту инженерного корпуса Уральско-
го федерального округа вошли сразу четыре 
сотрудника «Газпром трансгаз Югорска». 
Среди них – заместитель начальника по про-
изводству Комсомольского ЛПУМГ Игорь 
Борисович Леппик, начальник участка ди-
агностики оборудования компрессорных 

станций службы диагностики оборудования 
и сооружений Инженерно-технического цен-
тра Андрей Леонидович Волегов, ведущие 
инженеры производственного отдела по экс-
плуатации компрессорных станций Алек-
сандр Степанович Титов и Александр Влади-
мирович Зуев. Дипломы лауреатов Премии 
имени Черепановых им вручил губернатор 
Свердловской области Евгений Владимиро-
вич Куйвашев.

Сергей ГОРЕВ                                                   

СПРАВКА
Премии и медаль имени Черепано-

вых присуждаются Фондом имени Че-
репановых с 1997 года. Они вручаются 
инженерам, внесшим вклад в развитие 
научно-технического прогресса, в со-
вершенствование техники и техноло-
гии производства, а также идеологам и 
организаторам внедрения, совершенс-
твования и пропаганды достижений 
творческой мысли инженерного корпу-
са Урала.

ПРОИЗВОДСТВО

Слева направо: Андрей Леонидович Волегов,  Александр Степанович Титов, Евгений Владимирович 
Куйвашев,  Игорь Борисович Леппик, Александр Владимирович Зуев

РАБОЧИЙ ВИЗИТ В КОМСОМОЛЬСКОЕ ЛПУМГ
Генеральный директор ООО «Газпром 

трансгаз Югорск» Алексей Кшесинский 
начал знакомство с вверенным ему пред-

приятием. Одними из первых он посетил 
объекты Комсомольского ЛПУМГ. Числен-
ность персонала, работающего здесь, – поч-
ти тысяча человек. На газокомпрессорной 
станции «Ужгородская» эксплуатируются 
4 компрессорных цеха и 22 газоперекачива-
ющих агрегата. Первый визит на промпло-
щадку, как и для любого работника, начался 
с вводного инструктажа по охране труда. 

В ходе визита генеральный директор ос-
мотрел состояние промплощадки и бытовые 
условия для персонала. Оценил руководитель 
и уровень технической квалификации работ-
ников ГКС. Кроме того, Алексей Кшесинский 
проинспектировал проведение капитально-
го ремонта газоперекачивающего агрегата  
ГТК-25И(Р). Особое внимание было уделено 
соблюдению требований производственной 
безопасности. 

В целом были отмечены высокий уровень 
организации эксплуатации основного и вспо-
могательного оборудования, а также обеспе-
чение соблюдений требований охраны труда 
и промышленной безопасности персоналом. 

В планах генерального директора посетить 
ближайшие филиалы югорского трансгаза.

Алексей РУДИ                                              
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АКТУАЛЬНО

НОВАЯ ТЕХНИКА – НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ
В ООО «Газпром трансгаз Югорск» продолжается плановое обновление автопарка современной 
техники, реализуемое в рамках Программы по расширению использования природного газа в 
качестве моторного топлива на собственном транспорте организаций Группы Газпром.

В течение первого полугодия 2023 года 
на предприятие поступило 98 единиц 
транспорта, работающего на компри-

мированном природном газе (КПГ). На 
замену старой технике пришли бортовые 
грузовики, фургоны, седельные тягачи, 
автоподъемники, полноприводные само-
свалы, пассажирские автобусы, передвиж-
ные лаборатории и ремонтные мастерские. 
Весь автотранспорт – преимущественно 
российского производства – многофунк-
ционален, оснащен модулями ГЛОНАСС и 
тахографами.

Новые машины поступили в распо-
ряжение Управлений технологического 
транспорта и специальной техники, а также 
в филиалы, расположенные в Свердловской 
области, ХМАО-Югре и ЯНАО – в УАВРы 
и линейные производственные управления 
магистральных газопроводов.

До конца 2023 года ожидается посту-
пление еще 168 единиц автотранспортных 
средств на экологически чистом топливе, 
которые предназначены для перевозки пер-
сонала, обслуживания линейной части МГ 
и производственных объектов. Среди них – 
бульдозер, грузопассажирские мастерские, 
специальные автомобили-контейнерные с 
паропромысловой установкой ППУА, по-
догревателем УМП, передвижные автоза-
правщики ПАГЗ-5000 с блоком разгрузки 
в комплекте и мобильные компрессорные 
блоки для разгрузки. Расширение использо-
вания природного газа в качестве моторного 
топлива позволит обеспечить дальнейшее 
обновление парка транспортных средств 
Общества.

Сергей ГОРЕВ, 
фото автора и Даны САВРУЛИНОЙ         

СПРАВКА
Работа газотранспортного Общества на 100 % связана с техникой, с ее ис-

правностью и безопасностью. Транспорт необходим для выполнения важных 
производственных задач по обеспечению надежного и бесперебойного функ-
ционирования газотранспортной системы. 

Закупки и поставки газомоторных транспортных средств по схеме финансо-
вого лизинга в ООО «Газпром трансгаз Югорск» успешно реализуются отделом 
организации снабжения и комплектации автотехникой и запасными частями и 
отделом подготовки договоров и правового обеспечения Югорского УМТСиК. 
Именно своевременное проведение закупочной деятельности влияет на орга-
низацию и сроки поставок техники.

ГМТ – это уже топливо не будущего, это топливо сегодняшнего дня! Важно, 
что применение природного газа в качестве моторного топлива минимизирует 
негативное воздействие выхлопных газов на окружающую среду и существен-
но сокращает финансовые затраты предприятия.  

ПОДГОТОВКА К ЗИМЕ

УЛУЧШАЯ УСЛОВИЯ ТРУДА
Разработанный руководством Надымского УТТиСТ план по подготовке филиала к эксплуатации в 
осенне-зимний период 2023–2024 гг. выполняется без нарушений заданных сроков. Он включает 
восстановление эксплуатационных характеристик основных фондов (стояночных, ремонтных, 
складских и административно-бытовых зданий филиала). Подробнее об этом мы попросили рас-
сказать главного инженера филиала Евгения Владимировича Мелекесцева.

– На наших производственных объек-
тах большое внимание уделяется ремонту 
кровель зданий, внутренней отделке поме-
щений и приборов освещения цехов. Так, 
на центральной базе Надымского УТТиСТ  
(г. Надым) восстанавливаются кровли крыш 
цехов сварочного и технического обслужи-

вания транспортных средств. Производим 
внутреннюю отделку помещений бокса тех-
нического обслуживания № 2. Готовимся к 
таким же работам в токарном цехе и в по-
мещениях аккумуляторных. Для обеспече-
ния безопасного передвижения персонала 
и транспортных средств на территориях 

проездов и площадок ремонтируются швы 
между плитами. В здании КПП (г. Надым) 
произвели замену оконных блоков.

Планируем сделать ремонт кровли оздо-
ровительного комплекса и санитарно-быто-
вых помещений в ремонтно-механических 
мастерских в Надыме и административных 
помещений в автоколонне № 13, располо-
женной в п. Ямбурге. 

Территории Надымского УТТиСТ содер-
жатся в надлежащем состоянии. Проводим 
озеленение участков, своевременный по-
кос травы. На центральной базе филиала  

(г. Надым) облицована декоративным кам-
нем клумба, устроены тротуарные дорожки 
со скамейками и урнами для отдыха.

Не остаются в стороне и удален-
ные автоколонны. Ведем ремонт кров-
ли «Автогаража» на промплощадке при  
Надымском ЛПУМГ, делаем внутреннюю 
облицовку помещений ремонтно-стояноч-
ного бокса в автоколонне № 7 при Ныдин-
ском ЛПУМГ, а также бытовых помещений 
в автоколонне № 7 при Ягельном ЛПУМГ. 

Иван ЦУПРИКОВ                                             
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НАШИ ЛЮДИ

«Я ГОРЖУСЬ НАШИМ КОЛЛЕКТИВОМ»
С 2014 года команда службы ведомственной пожарной охраны (ВПО) и членов добровольной 
пожарной дружины (ДПД) Сосновского ЛПУМГ принимает активное участие в конкурсе профес-
сионального мастерства среди своих коллег, работающих в филиалах ООО «Газпром трансгаз 
Югорск», и не раз становилась финалистом и призером. А конкретнее: в 2014 году заняла  
III место, в 2016 и 2018 годах – I место, в 2022 году – II место.

специалистов в области пожарной безопас-
ности и лицензируемых видов деятельности, 
проводим их обучение. Большую методиче-
скую помощь в этом направлении нам ока-
зывает инженер по подготовке кадров I кате-
гории УПЦ Андрей Владимирович Волков.

– Анатолий Владимирович, расскажи-
те, пожалуйста, о своем коллективе.

– В нашей службе трудятся обученные, вы-
сококвалифицированные специалисты своего 
дела. Все инженерно-технические работники 
– начальник караула И.В. Бакун, командиры 
отделения И.А. Стройлов, Ш.Х. Ровшенов, 
С.В. Никитин – имеют высшее образование 
по специальности «Пожарная безопасность». 

Серьезное внимание уделяем подготов-
ке молодых работников, пришедших в наш 
коллектив. В их числе пожарные 5 разряда  
В.В. Лобанов и А.В. Покрышкин. Их на-
ставниками стали пожарные 5 разряда 
В.Н. Захаров и Н.П. Ефремов, имеющие 
большой трудовой стаж работы. И вот ре-
зультат: в 2021 году их ученики, приняв 
участие в региональном конкурсе профес-
сионального мастерства, проходившем в  
пос. Лыхма (Бобровское ЛПУМГ), стали его 
победителями. А в 2022 году В.В. Лобанов и 
А.В. Покрышкин заняли второе место в фи-
нальной части этого конкурса в ООО «Газпром 
трансгаз Югорск». 

И, что еще не менее важно, командир 
отделения, принимавшего участие в этих 
конкурсах, С.В. Никитин, является членом 
сборной команды ООО «Газпром трансгаз 
Югорск», которая на протяжении длитель-
ного времени занимает лидирующие места 
в соревнованиях по пожарно-спасательному 
спорту среди дочерних обществ и организа-
ций ПАО «Газпром».

Не остаемся мы в стороне и от пропаган-
ды своей профессии среди учеников школы. 
Демонстрируем им практические навыки ре-
ального тушения пожаров, надевание боевой 
одежды пожарного, теплоотражательного 
костюма, как пользоваться первичными сред-
ствами пожаротушения – огнетушителями. И 
школьники с большим интересом принимают 
участие в этих занятиях, получая навыки обра-
щения с пожарно-техническим вооружением.

На чем еще хочется остановиться: ра-
ботники нашей службы – начальник ка-
раула И.В. Бакун, пожарные 5 разряда  
А.В. Покрышкин, В.В. Лобанов, М.А. Али-
кулов – принимают участие в спортивных 
мероприятиях, проводимых в филиале, и на 
протяжении многих лет занимают призовые 
места. Я горжусь нашим коллективом.

Беседовал Иван ЦУПРИКОВ                      

Е.Б. Попов (машинист технологических компрессоров 5 разряда ГКС, член ДПД) на конкурсе 
профессионального мастерства в п. Лыхма

Ш.Х. Ровшенов (командир отделения), Р.В. Глимханов (водитель автомобиля 6 разряда  
автоколонны № 8 п. Сосновка Белоярского УТТиСТ), С.В. Никитин (командир отделения), И.В. Бакун 
(начальник караула) – проведение технической учебы и решение тактических задач

В.Н. Захаров (пожарный 5 разряда службы ВПО) на пожарно-тактических учениях

А.В. Павлушко

КУЛЬТУРА БЕЗОПАСНОСТИ

Административно-производственный контроль 
(АПК) за соблюдением требований производ-
ственной безопасности – один из важнейших 
элементов системы управления производ-
ственной безопасностью ООО «Газпром 
трансгаз Югорск».

АДМИНИСТРАТИВНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ  
КОНТРОЛЬ I И II УРОВНЕЙ

Административно-производственный 
контроль организуется в Обществе на 
четырех уровнях. Первый уровень – ра-

бочее место, участок структурного подразде-

ления филиала, в том числе объект проведения 
работ. Второй уровень – структурное подраз-
деление филиала. Третий уровень – филиал 
Общества. Четвертый уровень – Общество.

Объектами АПК являются производствен-
ные помещения, здания и сооружения, про-
изводственное и технологическое оборудова-
ние, транспорт, производственные процессы, 
средства автоматизации, телемеханики, ме-
трологии и связи, системы и устройства безо-
пасности, рабочие места, оказываемые услу-

ги, выполняемые работы и их результаты, а 
также выполняющие работы (оказывающие 
услуги) работники и подрядчики Общества, 
посетители и используемые для выполнения 
работ (оказания услуг) оборудование, инстру-
менты, приспособления, оснастка и т.п. 

АПК на I уровне осуществляется в течение 
рабочего дня (смены):

– руководителем работ или инженерно- 
техническим работником структурного под-
разделения филиала на своем рабочем месте 

и на закрепленных за ним объектах (оборудо-
вании);

– каждым работником на своем рабочем 
месте и закрепленных за его рабочим местом 
объектах (оборудовании).

АПК на II уровне осуществляется руково-
дителем структурного подразделения филиа-
ла с привлечением (при необходимости) своих 
заместителей, руководителей работ и работни-
ков, уполномоченных по охране труда от цехо-
вой профсоюзной организации.                                 

И сегодня мы обратились к начальнику 
службы ВПО Анатолию Владимировичу  
Павлушко с просьбой подробнее рас-

сказать о деятельности коллектива.
– Расскажите об основных задачах ва-

шего подразделения.
– Они включают в себя оперативное ре-

агирование на пожары, аварии и другие 
чрезвычайные ситуации, возникающие на 
охраняемых объектах и за их пределами, и 
проведение профилактических действий по 
недопущению пожаров. 

Для этого мы должны находиться в посто-
янной готовности к ликвидации пожаров и 
проведению аварийно-спасательных работ. 
Если возникает экстремальная ситуация, то 
спасать людей и оказывать пострадавшим 
первую доврачебную помощь, тушить по-
жар. Чтобы быть готовыми к этому, постоян-
но проводим пожарно-тактические учения, 
принимаем меры по устранению нарушений 
требований пожарной безопасности и кон-
тролируем обучение работников охраняе-
мых объектов в этом вопросе.

Серьезное внимание уделяем охране 
труда, вопросам технической учебы, уком-
плектованности службы средствами инди-
видуальной защиты, спецодеждой и обувью. 
Моим активным помощником в этом направ-
лении деятельности является начальник ка-
раула Игорь Валерьевич Бакун. 

В соответствии с разработанным графи-
ком, в Сосновском ЛПУМГ проводятся про-
верка и испытание пожарно-технического 
вооружения, наружного и внутреннего про-
тивопожарных водопроводов на водоотдачу. 

Пожарное депо оборудовано санитарно- 
бытовыми комнатами, спортивным залом с 
тренажерами, классом для проведения за-
нятий и противопожарного инструктажа. 
Совместно с Учебно-производственном 
центром Общества, в соответствии с планом 
повышения квалификации руководителей и 
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ПРОИЗВОДСТВО

НОВОСТИ

С ОПОРОЙ НА ПРОФЕССИОНАЛОВ
Коллектив газокомпрессорной службы вносит посильный вклад в обеспечение надежной рабо-
ты Верхнеказымского ЛПУМГ. Благодаря его грамотной работе на 100 % выполняются про-
граммы текущих капитальных ремонтов газоперекачивающих агрегатов, внутритрубная диаг-
ностика внутриплощадочных газовых коммуникаций, плановая замена приводных двигателей.

– В 2023 году в рамках подготовки к осенне- 
зимнему периоду нашим коллективом про-
изведены все запланированные работы без 
нарушения графика, – говорит начальник 
ГКС Борис Борисович Береснев. – В их чис-
ле проведение внутритрубной дефектоско-
пии в компрессорном цехе № 2 – узла под-
ключения и технологического трубопровода, 
в компрессорном цехе № 6 – узла подклю-
чения.

Во время проведения планово-предупре-
дительного ремонта в компрессорном цехе 
№ 1 выполнены: очистка трубных пучков 
выхлопного тракта подогревателей топлив-
ного газа, промывка газовоздушного тракта 
двигателя ГПА КС и трубных пучков АВО 
газа, диэтиленгликоля, фильтров воздушно- 
заборных камер ГПА.

Кроме этого, специалистами АО «Искра-Р»  
совместно с персоналом газокомпрессорной 
службы на двух нагнетателях газоперекачи-
вающих агрегатов типа ГПА-Ц-16 со стан-
ционными номерами 61 и 62, выработавших 
свой ресурс, проводится замена сменных 
проточных частей. Первые запуски этих 
ГПА запланированы на вторую половину 
лета 2023 года. 

Благодаря слаженности коллектива и 
четкому выполнению запланированных за-
дач, мы ежегодно добиваемся возрастания 

станции» – А.Г. Супрунов, «Лучший инженер 
по ЭОГО» – А.П. Вилявин, «Лучший слесарь 
по ремонту технологических установок» –  
Е.Е. Некрасов.

Я в первую очередь опираюсь на высоко-
квалифицированных сотрудников службы. 
Среди инженеров по эксплуатации оборудо-
вания газовых объектов это А.П. Вилявин, 
С.В. Березовенко (2 категория), В.С. Анти-
пов, А.С. Лунев, А.Н. Тыченко (2 категория), 
М.А. Константинов, Р.Р. Мухаметшин (2 ка-
тегория), И.А. Иванов. Инженеры по ремон-
ту М.В. Жук, И.А. Лисяной, А.С. Сырман  
(2 категория). Слесари по ремонту техноло-
гических установок И.В. Карпович (4 раз-
ряд), Г.А. Молодцов (5 разряд), О.М. Нуриев 
(5 разряд), А.В. Канев (5 разряд), А.А. Кажа-
ралиев (5 разряд), А.А. Литиков (5 разряд), 
Д.С. Дудаков (3 разряд), Е.Е. Некрасов, Ю.В. 
Порхачев (5 разряд). Машинисты техноло-
гических компрессоров Е.С. Бондин (5 раз-
ряд), Е.Н. Кренев (5 разряд), Е.Ю. Пашков 
(5 разряд), А.В. Соколов, Н.В. Нечаев (5 раз-
ряд), А.О. Пышненко (4 разряд), Ю.И. Хаса-
нов (4 разряд), Ю.Ю. Майер (6 разряд), А.А. 
Мургин (6 разряд), А.Р. Березин (6 разряд), 
Ю.В. Мурадханов (6 разряд), А.Н. Тарасов, 
Д.Н. Попов, А.В. Мягков, А.А. Муленков, 
С.Ф. Еремин, Ю.В. Мостовой. 

И число высококвалифицированных ра-
бочих постоянно растет. Их стремление ов-
ладеть большими профессиональными зна-
ниями, опытом я только приветствую. 

Иван ЦУПРИКОВ                                       

Б.Б. Береснев

проведению противоаварийных тренировок, 
благодаря которым наши работники приоб-
ретают и закрепляют теоретические и прак-
тические навыки, необходимые для безопас-
ной локализации и ликвидации последствий 
аварийных ситуаций. 

Также коллектив принимает активное 
участие и в рационализаторской деятель-
ности. Из 18 рацпредложений, поданных в 
2022 году, назову некоторые. Это: разработ-
ка мобильного аварийного комплекта для 
перестановки кранов шаровых DN150-1400 
с пневмогидроприводом; система контро-
ля содержания кислорода в рабочей зоне 
укрытия ГТК-25И и ГТК-25И(Р); съем-
ное устройство подвижного элемента на  
РПД-2М; ударно-поворотный ключ для 
резьбовых соединений на линии горячего 
воздуха; масляный фильтр в маслосистеме  
БПМ КС-4. 

Все они в первую очередь направлены на 
безопасность работ и дальнейшую надеж-
ную эксплуатацию оборудования. 

Вместе с тем мы большое внимание уделя-
ем технической подготовке персонала. Ста-
новлению молодых кадров помогают опыт-
ные инженерно-технические работники. 

Кроме этого, ежегодно участвуем в кон-
курсах профмастерства, что помогает персо-
налу обрести навыки, опыт и уверенность в 
своих знаниях. Эффективность данной рабо-
ты подтверждают результаты участия в кон-
курсах ООО «Газпром трансгаз Югорск». В 
период 2022–2023 годов в десятку лучших 
вошли: «Лучший начальник компрессорной 

результата по наработке газоперекачиваю-
щих агрегатов на отказ. Так, в 2020 году она 
составляла 11453 часа, в 2021 году – 17083 
часа, в 2022 году 26,5 тыс. часов. Среднее 
значение за последние пять лет составило 
18,8 тыс. часов.

Кроме этого, серьезное внимание уделяем 

НЫДИНСКОЕ ЛПУМГ
Запланированные работы по планово- 

предупредительным ремонтам про-
ведены в компрессорных цехах № 4 и  
№ 5. Сейчас силами подрядной организа-
ции «ЭНТЭ» выполняется внутритрубная 
дефектоскопия технологических трубопро-
водов и подключающих шлейфов компрес-
сорного цеха № 3.

НАДЫМСКОЕ ЛПУМГ
После проведения внутритрубной дефек-

тоскопии работниками линейно-эксплуата-
ционной службы с подключением сварочно- 
монтажного звена Надымского УАВР и 
специальной техники Надымского УТТиСТ 
закончен ремонт основного и верхнего ре-
зервного участков магистрального газо-
провода «Уренгой – Петровск». Такие же 
работы выполнены на участке МГ «Надым 
– Пунга 3».

В данное время ведется капитальный ре-
монт участка МГ «Уренгой – Петровск».

Кроме работ, выполняемых силами Об-

щества, проводится капремонт и силами 
внешних подрядных организаций на участ-
ках МГ «Уренгой – Новопсков» и «Уренгой 
– Петровск».

– В плановом порядке большой объ-
ем работ предстоит выполнить и нашему 
коллективу, – говорит начальник службы 
по хранению материально-технических 
ресурсов и содержанию объектов Юрий 
Федорович Петров. – В данное время на 
промплощадке ЛПУМГ ведется внутрен-
няя отделка защитных сооружений, бла-
гоустройство ведомственного общежития, 
окраска металлоконструкций площадок 
обслуживания турбоагрегатов компрес-
сорного цеха № 7 и запорной арматуры на 
линейной части магистральных газопро-
водов. 

ЯГЕЛЬНОЕ ЛПУМГ
Закончен ремонт участка магистрального 

газопровода «Уренгой – Центр 2», начаты 
такие же работы после проведения ВТД на 
МГ «Ямбург – Поволжье». В это же время 

ведется обследование двух перемычек меж-
ду МГ «Ямбург – Западная граница» и «Ям-
бург – Елец 2».

После окончания планово-предупреди-
тельных работ в КЦ № 1, 4 газовики при-
ступили к внутритрубной дефектоскопии и 
устранению выявленных дефектов на тех-
нологических трубопроводах промышлен-
ной площадки узла подключения и подклю-
чающих шлейфов.

В данное время проводится ВТД трубо-
проводов в КЦ № 6 и № 9.

УРАЛЬСКОЕ ЛПУМГ
Закончены планово-предупредительные 

ремонты компрессорных цехов № 1, 3, 4. 
Коллектив линейного производственного 
управления магистральных газопроводов 
приступает к ППР компрессорного цеха № 2.

КОМСОМОЛЬСКОЕ ЛПУМГ 
В конце июня на промплощадке компрес-

сорного цеха № 2 ГКС «Узюм-Юганская» 
проведены обследование и ремонт техноло-

гического трубопровода с узлом подключе-
ния МГ  «Уренгой – Новопсков».

– Диагностика включала несколько раз-
новидностей контроля: визуально-измери-
тельный, ультразвуковой, радиографиче-
ский и магнитопорошковый, – рассказывает 
Валерий Борисович Багаев, начальник га-
зокомпрессорной службы «Узюм-Юган-
ская». – Специализированной организацией  
ООО «ЭНТЭ» сканером-дефектоскопом ис-
следованы 2118,7 м трубы, выявленные де-
фекты устранены персоналом Комсомоль-
ского ЛПУМГ, Югорских УАВР и УТТиСТ.

Из специалистов, выполнявших эти ра-
боты, хочется отметить инженера ЭОГО 
1 категории В.В. Никитина, ведущего ин-
женера по ремонту А.Ф. Полчанова, ма-
шинистов технологических компрессоров 
К.Г. Дегтерева, В.А. Пушкарева, слесарей 
по ремонту технологических установок 
А.А. Вавилова, Ю.В. и С.П. Шлыковых, 
М.М. Шайдуллина.

Иван ЦУПРИКОВ                                        

Стоит: машинист технологических компрессоров А.А. Муленков; 
сидит: машинист технологических компрессоров А.В. Матвиенко Машинист технологических компрессоров Ю.В. Мурадханов Машинист технологических компрессоров В.Н. Ковтун
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ПРОФЕССИЯ

ВЕТЕРАНЫ ОБЩЕСТВА

МАСТЕР СВОЕГО ДЕЛА

НАЧАЛЬНИК КОМПРЕССОРНОГО ЦЕХА

В 1993 году, когда он устроился работать 
трубопроводчиком линейным в ЛПУМГ, 
в коллективе службы его приняли дру-

желюбно, помогая разобраться в, казалось 
бы, простом деле. Очистка ремонтируемого 
участка газопровода от старой изоляции, на-
несение на него нового защитного покрытия, 
обслуживание запорной арматуры... До при-
езда сюда он прошел хорошую школу тракто-
риста, токаря, в армии – водителя. Но когда 
стал вживаться в свою новую работу, понял, 
что и в этой профессии много сложных во-
просов, в которых нужно разбираться. 

– Моими наставниками были мастера 
ЛЭС Павел Алексеевич Юрин и Александр 
Сергеевич Сабаев. Люди с большим опытом 
работы, знаниями. Их советы помогали мне 
в профессиональном росте, – вспоминает 
Валерий Федорович. – Это и понятно, крити-
ческих ситуаций было предостаточно, а вре-
мени на их решение, как всегда, не хватало.

Со временем и его багаж профессиональ-
ных знаний значительно вырос, что позво-

С ЧЕГО НАЧИНАЛАСЬ ТРУДОВАЯ БИОГРАФИЯ
На мой следующий вопрос – как отнеслись 

родители к ее выбору учиться в техническом 
вузе? – сказала, что сначала не призналась им, 
какой выбрала факультет. Сказала, что посту-
пила в Тюменский индустриальный институт 
на экономиста. А на самом деле – на факультет 
трубопроводного транспорта, специализация 
«Проектирование и эксплуатация газонефте-
проводов, газохранилищ и нефтебаз». 

«Самым удивительным было то, что на 
«мужском» факультете было всего пять юно-
шей, – вспоминает Светлана, – а на выпуске 
их осталось двое».

В 1985 году, получив диплом, по распределе-
нию она была направлена в «Тюментрансгаз». 

– В отделе кадров я попросилась в Пелым-
ское ЛПУМГ, – говорит Светлана Истомина. 
– В 1984 году была в нем на практике в долж-
ности машиниста. В то время здесь эксплуати-
ровались цехи с агрегатами ГТК-10-4, строи-
лись два цеха с новыми ГПА: КЦ-6 с ГТК-25 И 
– импортными машинами, и КЦ-7 с отечествен-
ными ГТН-16. А все новое всегда притягивает.

Первоначально я работала машинистом  
5 разряда в КЦ № 3, – продолжает рассказы-
вать она. – ГТК-10-4 мы изучали в вузе, а здесь 
я уже набиралась опыта по их эксплуатации. 
Моими учителями были старшекурсники, 
пришедшие в Пелымское ЛПУМГ, поэтому 
я здесь чувствовала себя как на студенческой 
практике. Моим первым наставником был 
сменный инженер Юрий Владимирович Ар-
темьев, тоже выпускник ТИИ. Опытных ма-
шинистов не было, как и инженеров. С кад-
рами в Пелымском ЛПУМГ была проблема.

Через полгода я стала сменным инжене-
ром, а летом в цехе нас осталось всего три че-
ловека, другие ушли на пуско-наладку новой 
станции. Я заступала в смену одна и работала 
и за машиниста, и за сменного инженера. И 
масло убирала, и чистила, и мыла оборудо-

ляет решать возникающие вопросы как в 
области газового хозяйства, так и при прове-
дении ремонтных работ на линейной части 
магистральных газопроводов. Кроме этого, в 
нем проявилась и рационализаторская жилка 
в изготовлении различных приспособлений, 
позволяющих облегчить ремонт и эксплуата-
цию оборудования. К примеру, редуцирую-
щий пункт (предназначенный для снижения 
высокого переменного давления газа и под-
держания выходного давления на заданном 
уровне) в сильные морозы останавливался 
из-за промерзания. Нашли выход из этой си-
туации, возникшая проблема исчезла.

На вопрос, почему он говорит «нашли», а 
не «нашел», Валерий Федорович ответил так:

– А со мной работают такие же професси-
оналы, прошедшие ту же школу, что и я. Это 
трубопроводчик линейный А.В. Стрябков, 
монтажники технологических трубопрово-
дов А.В. Чепурин, Д.А. Поличной, А.М. Ба-
ранов, электрогазосварщик Д.В. Дрейер 
и другие. Они обладают широким кругом 

вание, и за приборами следила, и передавала 
всю необходимую информацию диспетчерам. 
И, когда нужно было, бежала на краны и за-
крывала, открывала их. Все на мне лежало.

– А что же вас в таком случае удержива-
ло в Пелыме? Квартира?

– Нет, – улыбается Светлана. – Сначала мы с 
подружкой жили в старом деревянном доме на 
ул. Строителей, где сейчас стоит пятиэтажный 
дом. Потом нам дали комнату в общежитии, в 
финском городке, – его тогда только построили. 
Да мы не думали о царских хоромах, о работе 
в белых перчатках. Я из простой семьи: папа – 
шофер, мама – бухгалтер. ЛПУМГ только стро-
илось, и мы понимали, что все эти трудности 
временные. С чего-то нужно было начинать. 

СМЕННЫЙ ДИСПЕТЧЕР 
В 1986 г. Истомину перевели в компрес-

сорный цех № 6-7, которым руководил Алек-
сандр Алексеевич Шинкаренко, закончивший 
в 1984 г. Севастопольский приборострои-
тельный институт. (Потом он работал в Ны-
динском и Ново-Уренгойском ЛПУМГ). 

В линейно-эксплуатационной службе Сосновского ЛПУМГ Валерий Федорович Кузнецов – 
авторитетный человек. Нет, он не мастер, не инженер, а рабочий – трубопроводчик линейный 5 
разряда. За его плечами стаж в данной профессии 30 лет. Огромный опыт, спокойный характер 
хорошо сплетаются не только в профессиональном плане как у высококвалифицированного 
работника, но и как у наставника.

Когда знакомишься с героем будущих своих зарисовки или очерка, всегда хочешь услышать от него душещипательную историю. Вот и сейчас, 
разговаривая со Светланой Ефимовной Истоминой, проработавшей долгое время в Пелымском ЛПУМГ начальником КЦ № 2, в предвкушении 
этого задаешь ей множество вопросов, подталкивающих к таким воспоминаниям. Например, какие были трудности при эксплуатации агрегатов 
и как она в этот момент себя повела. Но Светлана Ефимовна пожимала плечами, говорила, что это чисто технические вопросы, которые нужно 
было решать персоналу. И они заново запускали газоперекачивающие агрегаты в эксплуатацию, стремясь больше не допускать таких ситуаций. 
Работа есть работа, все зависит от опыта специалистов, знаний, их интереса.

В.Ф. Кузнецов

С.Е. Истомина

знаний не только в своей специальности, а 
и во многих других вопросах, связанных с 
работой различного газового оборудования, 
которое мы обслуживаем. Взять, к примеру, 
слесаря-ремонтника А.В. Масловского, на 
котором держатся исправность и хорошее 
техническое состояние не только всей меха-
низированной техники ЛЭС, но и инструмен-
тов – дрели, шлифмашинки и т.д. 

– В.Ф. Кузнецова без преувеличения можно 
назвать специалистом широкого профиля, –  
говорит начальник ЛЭС Сергей Валерье-
вич Конев. – Он досконально знает распо-
ложение линейной части, крановых узлов 
и вдольтрассовых проездов, безошибочно 
проводит разметку дефектных участков на 
магистральных газопроводах, разбирается 
в особенностях каждого элемента запорной 
арматуры, с высоким качеством производя ее 
техническое обслуживание.

За период последних трех лет с участием 
Валерия Федоровича по результатам вну-
тритрубной диагностики на участках маги-
стральных газопроводов проведены работы 
по устранению более 300 дефектов. Он при-
нимает активное участие в приеме-запуске 
очистных и диагностических устройств, в 
опрессовках КПЗОУ, параллельно передавая 
свой опыт молодым сотрудникам линейно- 
эксплуатационной службы. 

Каждая значительная работа в обязатель-
ном порядке проходит с его участием, –  

– Машины ГТН-16 были «сырыми», – 
вспоминает А.А. Шинкаренко. – Они толь-
ко начинали проходить экспериментальную 
апробацию в Пелымском ЛПУМГ, в КЦ № 7, 
и в Краснотурьинском ЛПУМГ. Их слабым 
звеном были подшипники нагнетателей, ча-
сто выходившие из строя. И мы, снимая их, 
вертолетом отправляли в Краснотурьинское 
ПТП на доработку. Сменный инженер Свет-
лана Щергина (девичья фамилия Истоми-
ной) никогда не паниковала в такие моменты, 
контро лировала останов агрегата и запускала 
резервную машину. Все ее действия были 
грамотными, нареканий не вызывали.

В 1987 году Светлану Ефимовну перевели 
на должность сменного диспетчера, в кото-
рой она проработала до 1998 года.

– Спокойно работалось? – интересуюсь у 
Светланы Ефимовны.

– В принципе да. И это не зависело от того, 
часто ли происходят на компрессорной стан-
ции аварийные остановы агрегатов или нет. 
Главное в другом: мы всегда были готовы к 
любой ситуации. Как хирург или кардиолог 
знают, что нужно делать с пациентом в экс-
тренной ситуации. Так и мы. 

МУЖСКАЯ ПРОФЕССИЯ
– Светлана Ефимовна, а вы не завидова-

ли коллегам, которых назначали на выше-
стоящие должности – начальником цеха, 
службы?

– Нет. Работать в диспетчерской службе 
мне было интересно, ведь я отвечала за экс-
плуатацию всей газотранспортной системы 
нашего линейного производственного управ-
ления. И вот когда мне в 1998 году началь-
ник газокомпрессорной службы предложил 
вернуться в их коллектив на должность смен-
ного инженера компрессорного цеха № 7, за-
думалась. Но согласилась. В 2000 году меня 
перевели инженером ЭОГО по надзору за 

С.В. Конев. И, что еще хочется отметить, за 
высокие результаты в производственной дея-
тельности Валерий Федорович неоднократно 
награждался грамотами Сосновского ЛПУМГ,  
ООО «Газпром трансгаз Югорск» и  
ПАО «Газпром». И в дальнейшем хочется 
ему пожелать достойной работы, безопасно-
сти в труде и крепкого здоровья.

Иван ЦУПРИКОВ                                             

грузоподъемными механизмами и сосудами, 
работающими под давлением. Тоже согласи-
лась, понимая, что доверием нужно дорожить. 

А в 2005 году начальник Пелым ского 
ЛПУМГ предложил ей стать руководителем 
компрессорных цехов № 4 и № 5, работающих 
с агрегатами PGT-10. 

– Я согласилась. Коллектив меня принял 
нормально, – говорит Светлана Ефимовна. – 
Они знали, что во время реконструкции этих 
цехов я участвовала в пуско-наладочных ра-
ботах. В компрессорном цехе № 6, где я ра-
ботала сменным инженером, ГПА ГТК-25И 
фирмы «Дженерал электрик» во многом напо-
минают PGT-10, а значит, мои знания, опыт по 
их эксплуатации будут полезными. 

– А с чего начинали?
– С себя. Нужно было восстановить свои 

знания, изучить агрегаты, людей, управля-
ющих ими. Большое внимание уделила тех-
нической учебе персонала, культуре произ-
водства и, конечно же, надежности работы 
газоперекачивающего оборудования. За это 
время нам удалось многое сделать и добиться 
неплохих показателей.

– Вы были жестким руководителем?
– Я сторонник убеждения: если что-то нужно 

обсудить – я не против этого, – улыбается Свет-
лана Ефимовна. – Моей опорой были инжене-
ры ЭОГО Вячеслав Игоревич Бессонов, Олег 
Викторович Перевалов, Ильдар Камильевич  
Гарипов, машинисты ТК Сергей Иванович 
Шилоносов, Василий Сергеевич Секлецов, 
Александр Борисович Сорокин, Александр 
Владимирович Вершинин, Сергей Викторович 
Мульмин, Иван Анатольевич Пятаев; инженер 
ЭОГО по надзору за грузоподъемными меха-
низмами и сосудами, работающими под давле-
нием, Тамара Юрьевна Вострова, регенератор-
щик Елена Ивановна Васькина.

– Говорят, дочь пошла по вашим стопам?
– Да, закончила учебу, как и я в свое время, в 

Тюменском университете нефти и газа, на фа-
культете экономики. Наши супруги работают 
также в «Газпром трансгаз Югорске». Так что 
у нас вся семья газовиков. Надеюсь, и внучка, 
когда вырастет, продолжит трудовую династию.

Иван ЦУПРИКОВ                                             
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ЭКОЛОГИЯ

ПЛЫВИ, РЫБКА, БОЛЬШАЯ И МАЛАЯ
«ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ ЮГОРСК» ПРОВЕЛ РАБОТЫ ПО ЗАРЫБЛЕНИЮ ОБЬ-ИРТЫШСКОГО РЕЧНОГО БАССЕЙНА 

7 июля специалисты ООО «Газпром трансгаз Югорск» совместно с сотрудниками тюменского фи-
лиала института рыбного хозяйства и океанографии (ВНИРО) выпустили в приток Оби 2 миллиона 
275 тысяч мальков муксуна, нельмы и пеляди. Зарыбление Обь-Иртышского бассейна предприя-
тие проводит в рамках комплексного плана по капитальному ремонту линейной части магистраль-
ных газопроводов.

Выпуск молоди состоялся из рыбоводного 
озера Айтор (Октябрьский район, ХМАО- 
Югра) – естественного водоема, куда 

личинок рыбы выпустили в мае. Сейчас вес 
самых маленьких из них достиг 1,5 грамма, а 
отдельных особей нельмы – 12 граммов. Это-
го представителям семейства сиговых хватит, 
чтобы начать самостоятельную жизнь в ди-
кой природе, уверены специалисты.   

Накануне выпуска было произведено  
20 контрольных замеров в разных точках во-
доема, чтобы удостовериться в необходимом 
количестве рыбы. И только вечером мальков 

отпустили в большое плавание. Через от-
крытые шлюзы они устремились в Ендыр-
скую протоку, а оттуда – в Обь. 

Это самый массовый выпуск рыбы в рам-
ках деятельности ООО «Газпром трансгаз 
Югорск» по воспроизводству водных биоре-
сурсов на объектах рыбохозяйственного зна-
чения в этом году. Всего их было два. В итоге 
в 2023 году предприятие пополнило Обь- 
Иртышский речной бассейн на 2,5 миллиона 
штук нельмы, муксуна и пеляди.

Татьяна ЛЕВАЯ                                           

УЧАСТВУЕМ В ЭКОЛОГИЧЕСКИХ АКЦИЯХ

«ЧИСТЫЕ ИГРЫ»
Более 140 активных и неравнодушных к 

своему родному краю жителей города Надыма 
поучаствовали в интеллектуальных и спортив-
ных конкурсах, в их числе и команда «Авто-
мобилисты» Надымского УТТиСТ: Андрей 
Сергеевич Далингер, Артур Османович Ме-
ремкулов, Евгения Геннадьевна Наташкина, 
Даниил Александрович Черничкин. 

На протяжении двух часов участники, со-
ревнуясь друг с другом, собирали и сорти-
ровали мусор, отгадывали экологические 
загадки, участвовали в конкурсах на эко-
логическую тематику. Среди наибольшего 
количества отходов собранных в рамках ме-
роприятия в лидерах оказались металлолом 
и автомобильные шины. Все участники по-
лучили призы на память и сертификаты от 
спонсоров проведения акции. Так с пользой 
для здоровья и окружающей среды проводят 
свободное время молодые работники Надым-
ского УТТиСТ.                                        

ЭКОАКЦИИ
Проводятся они ежегодно администраци-

ей Надымского района при взаимодействии с 
молодежным комитетом (председатель Антон 
Ильич Малахов) и отделом охраны труда и 

окружающей среды (инженер Денис Вяче-
славович Дмитриев) Надымского УТТиСТ. 
Более 400 работников всех структурных под-
разделений Управления, в том числе распо-
ложенных в трассовых поселках Надымского 
и Пуровского районов, с большим энтузиаз-
мом отнеслись к участию в них. И это по-
нятно, ведь всем хочется сохранить красоту 
нашей природы и жить в чистых населенных 
пунктах! 

Уборка производилась на производствен-
ных площадках и прилегающей территории 
Управления, на городских и поселковых тер-
риториях, а также на прибрежной полосе рек 
Надым и Лонгъ-Юган. В итоге было собрано 
и вывезено около 30 тонн металлолома и про-
чих отходов жизнедеятельности человека.

Евгения НАТАШКИНА                            
Команда «Автомобилисты» Надымского УТТиСТ: Андрей Сергеевич Далингер, Артур Османович 
Меремкулов, Даниил Александрович Черничкин, Евгения Геннадьевна Наташкина

Работники Надымского УТТиСТ участвовали во Всероссийских экологических акциях «Зеленная 
Весна - 2023» и «Вода России - 2023» в рамках реализации плана эколого-социальных 
мероприятий в период с 19 мая по 30 июня. А также - в региональных соревнованиях по сбору и 
сортировке мусора «Чистые Игры», приуроченных ко Всемирному дню окружающей среды. 

СПРАВКА
Более 400 работников Надымского 

УТТиСТ приняли участие в экологиче-
ских акциях. 

В результате было собрано и вывезе-
но около 30 тонн металлолома и проче-
го мусора.
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У каждого человека была или есть люби-
мая детская книга, которая запомнится ему 
на всю оставшуюся жизнь. Моей любимой 
книгой была «Тимур и его команда», напи-
санная замечательным детским писателем 
Аркадием Гайдаром. Первый раз я прочитала 
это произведение в десять лет, так как оно 
было введено в список литературы для на-
чальных классов. Тогда мне очень понравил-
ся сюжет повести, потому что стало интерес-
но, как в советское время жили подростки 
и чем увлекались. Поучение, которое автор 
пытался донести в произведении, я поняла 
лишь спустя какое-то время. Повесть учит 
помогать всем людям, даже чужим, быть 
сплоченными и благородными. 

В то время дети увлекались чтением, об-
менивались книгами между собой, каждый 
имел у себя дома маленькую библиотеку. Со-
ветские люди придавали огромную ценность 
чтению. Тогда книги стоили очень дорого, не 
каждый мог их приобрести. Дефицит бумаги 
в СССР доходил до такой степени, что люди 
даже переписывали книги от руки, одолжив 
произведение у приятелей, например, осо-
бенно сборники стихотворений. 

Сейчас же люди нашли замену книгам, 
придав значимость гаджетам. В двадцать 
первом веке каждый желающий может про-
читать любое произведение русских и зару-
бежных писателей, но этой возможностью 
выбора многие не пользуются! Благодаря 
чтению всего одной книги я поняла, что 
нужно быть трудолюбивой, оказывать по-

мощь людям и стараться находить подход к 
любому человеку. Аркадий Гайдар подарил 
нам замечательное произведение, в котором 
пытался донести важность доброты, друж-
бы, благородства. Произведение «Тимур и 
его команда» актуально и сейчас, ведь со 
временем становится все меньше и меньше 
бескорыстных, добродушных людей.

Чтение – это неотъемлемая часть челове-
ческой жизни, а детские произведения – от-
дельный поучительный и интересный мир. Как 
говорил Александр Герцен: «Без чтения нет на-
стоящего образования, нет и не может быть ни 
вкуса, ни слова, ни многосторонней шири по-
нимания… Чтением человек переживает века».

Ксения Карпецкая, 
Карпинское ЛПУМГ

ЛЮБИМАЯ КНИГА

КОНКУРС

ГЛАЗАМИ ДЕТЕЙ
РАБОТЫ УЧАСТНИКОВ КОРПОРАТИВНОГО КОНКУРСА ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА - 2022

МОЕ ИЗОБРЕТЕНИЕ
Я хочу изобрести
Для семьи и для страны
Для друзей, для всех людей
Эликсир от хвори всей.
Чтоб болезни он лечил
И печали утолил.
Выпил бы его глоток – 
Стал здоровым бы, как Бог.
Нужно мне скорей расти,
Много знаний обрести,
Изучать и познавать,
Чтоб эликсир скорей создать.

Максим Юдин, 
Бобровское ЛПУМГ

             ***
От гордого племени прерий свободных,
Племя уральское, прими манифест!
Для братьев наших, живших в предгорьях,
Заветами предков поделимся здесь.

Природа дает нам богатство и силу – 
Уральской природе нет равных нигде!
Здесь люди сильны духом единым,
Природой хранимы на этой земле.

Богатство Урала: леса, горы, реки – 
Даны вам от предков и этим ценны.
Беречь красоты родного Урала – 
Это хранить память семьи!

Медведи, лоси, зайцы и белки – 
Духи лесные на вашей земле.
Заботьтесь о них, цените, любите,
В ответе за них вы всегда и везде!

Сохранность природы, забота о слабых,
Защита животных, спасенье лесов – 
Все это нужно, это все важно
Для воспитания достойных сынов!

Уральцы, как мы, гордое племя!
Чтит заветы дедов, отцов.
Вы в ответе за тех, кого приручили,
Защита животных – долг уральских сынов!

Екатерина Сухих,  
Карпинское ЛПУМГ Полина Носова, Карпинское ЛПУМГ

«ЗОЛОТОЙ КЛЮЧИК»  
МОИМИ ГЛАЗАМИ
«Ключик золотой» откроем
И рассмотрим всех героев:
Карло – романтичный работяга,
Джузеппе – столяр, друг, трудяга,
Буратино – он мечтатель,
А Мальвина – воспитатель,
Пьеро – поклонник и романтик,
Артемон – боец, охранник,
Карабас – скупой и жадный,
Дуремара просто жалко.
Базилио и с ним Алиса – 
Отличные актер с актрисой,
Мудра, конечно же, Тортилла,
Ключ в руки нужные вручила,
Ну а лягушечки-квакушки – 
При ней веселые подружки.
В нашей жизни разное случается,
Но пусть, как в сказке, – хорошо кончается.

Андрей Павленко,  
Правохеттинское ЛПУМГ

Георгий Бражников, «Папа - 
наставник мололых специалистов», 
ИТЦ

Меня зовут Айлина, мне 7 лет. Мой папа – 
самый лучший! Хочу рассказать вам о моем 
папе, его зовут Данияр. По образованию мой 
папа – педагог. Занимался легкой атлетикой. 
Имеет первый взрослый разряд, участвовал 
в различных Всероссийских конкурсах, со-
хранились его медали и дипломы.  Он ра-
ботает в Надымском УТТиСТ ООО «Газпром 
Трансгаз Югорск». У него очень интересная и 
непростая работа, по должности он – маши-
нист-бульдозерист. Основная техника маши-
ниста – это бульдозер – гусеничный трактор 
с отвалом.

Управление бульдозером очень ответствен-
но, работа связана с дорогами. Мой папа раз-
равнивает строительную площадку, зачищает 
траншеи и ямы. А зимой расчищает снег, чтоб 
могли проехать рабочие к газопроводу и почи-
нить трубу. Ему очень нравится эта работа. Его 
уважают за добросовестное отношение к сво-
ему труду. За своим бульдозером ухаживает, 
содержит в чистоте.

Мой папа за рулем такой машины должен 
быть смелым и сильным, ведь ему приходится 
прокладывать путь по лесам, болотам и порой 
по бездорожью. Он многое умеет, может отре-
монтировать любую деталь в бульдозере.

А еще он мне очень много рассказывает и 
показывает видео о животных, которых встре-
чает в лесу. Мой папа никогда не опаздывает 
на работу. Папа считает, что нужно быть ком-
муникабельным человеком, уметь спокойно 
общаться с коллегами и руководством.

Он проводит за рулем целый день и каждое 
утро рано встает, ведь на работе нужно прой-
ти медицинский осмотр, потому что водитель 
должен быть здоровым и выносливым. По 
выходным и праздникам мы вместе проводим 
время, любим кататься на коньках, на лыжах. 
Устраиваем различные соревнования между 
собой, выезжаем за город, покататься на гор-
ках.  Я горжусь моим папой, он самый лучший 
наставник!

Айлина Ирмагамбетова,  
Надымское УТТиСТ

ОН САМЫЙ ЛУЧШИЙ

Анна Карайченцева, Октябрьское ЛПУМГ

Анастасия Ермичева, «Три медведя», КСК «НОРД»

Подготовила Анастасия ИСАКОВА         
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КУЛЬТУРА

У КАЖДОГО ИЗ НАС СВОЕ ПРЕДНАЗНАЧЕНИЕ
Жизнь коллектива нашей компании, раскинутого промышленными филиалами на несколько 
тысяч километров по газотранспортной системе Западной Сибири, связана не только с 
выполнением производственных задач, но и со множеством других дел, объединяющих нас: 
профсоюзной жизнью, Коллективным договором, техническим творчеством, культурными и 
спортивными мероприятиями. Все вместе живем как большая единая семья. И здорово, когда за 
эти направления отвечают люди – настоящие профессионалы. К примеру, Ксения Михайловна 
Хрыстенко, культорганизатор 1 категории службы по эксплуатации вахтового поселка 
Пуровской промплощадки Ново-Уренгойского ЛПУМГ.

Прочитав это имя, многие заулыбались, 
вспоминая ее прекрасные, одухотво-
ренные выступления на сценах куль-

турно-спортивных комплексов «Газпром 
трансгаз Югорска». Слушая песни в ее ис-
полнении, мы получали возможность уйти в 
тот знакомо-незнакомый мир душевных вос-
приятий. Будто бы с помощью волшебной 
палочки. 

А началась ее трудовая карьера в «Газпром 
трансгаз Югорске» в 1998 году на фестивале 
«Северное сияние», когда в городе Югорске 
на сцену КСК «НОРД» вышла еще никому 
не знакомая девушка из Пуровского ЛПУМГ 
(ныне это промплощадка ГКС Ново-Уренгой-
ского ЛПУМГ) и спела без инструменталь-
ного сопровождения народную песню «В 
огороде верба рясна». Ее красивый, зычный 
голос с низкими тонами тембра втянул нас в  
деревенскую жизнь, в переживания «девки 
красной», к которой на встречу не пришел в 
тот вечер любящий ее парень…

И на фестивале члены жюри заметили 
юную певицу, как и предполагала директор 
КСК Пуровского ЛПУМГ Надежда Павловна 
Агапова: Ксения Хрыстенко получила высо-
кую награду – Гран-при. Эта победа и дала ей 
возможность устроиться на работу по своей 
профессии культорганизатора: была открыта 
новая ставка в Доме культуры поселка Пура.

– Я очень счастливый человек, – призна-
ется Ксения Михайловна. – У меня в жизни 
все складывалось как по волшебству. Изучая 
географию, мечтала уехать в Западную Си-
бирь и работать на предприятии газовиков. 
Так и произошло. Несмотря на то, что после 
окончания музыкального училища вернулась 
к себе в деревню и стала работать в Доме 
культуры (Сумская область), познакомилась 
с красивым парнем Валерием, приехавшим в 
отпуск из Уренгоя. Он работал в Пуровском 
ЛПУМГ инженером. Влюбились друг в дру-
га, поженились. И с ним я отправилась в За-
падную Сибирь, о которой мечтала. Впервые 
летела на самолете, потом – на вертолете, 
увидела тундру и оказалась в кругу героев- 
газовиков. Я была поражена этой сказкой и 
больше уже не хотела ее покидать…

Да, Ксения Михайловна до сих пор влю-

блена в этот мир, которому с мужем и посвя-
тила свою последующую жизнь. Мир, в ко-
тором она получила возможность заниматься 
своим любимым делом и не просто, а окру-
жить себя такими же людьми. 

После рождения сына Назара, выйдя из 
декретного отпуска, Ксения работала руко-
водителем женского вокального ансамбля 
«Северяночка» в КСК Пуровского ЛПУМГ. 

– Это был взрослый коллектив (от 40 до 
60 лет), с которым в последующие годы мы 
отметили его 10- и 15-летие, – вспоминает 
Ксения Михайловна. – С большим восхище-
нием вспоминаю «северяночек» Александру 
Цибульскую, Елену Сысоеву, Нину Каплю, 
Ольгу Газизулину, Наталью Черкасову и дру-
гих. Талантливейшие люди, работавшие на 
разных должностях: от рабочего до инжене-
ра. Но в клубе они все были равными, зани-
мались любимым делом.

Кроме этого, сбылась еще одна моя меч-
та: создала вокально-хореографический 

ансамбль «Метелица», в его состав вошла 
двадцатилетняя молодежь. С ними танцева-
ли и пели, воспитывали детей, помогая друг 
другу. Это Анна Глушкова, Евгения Мели-
хова, Инна Подлесская, Светлана Леснова, 
Марина Яковлева, Оксана Блохина, Наталья 
Черкасова.

А разработать репертуар для них мне по-
могла Лира Ивановна Шутова, заслуженный 
работник культуры РФ, профессор, член-кор-
респондент Петровской академии наук и 
искусств, заслуженный деятель искусств 
России и города Челябинска. Я познакоми-
лась с ней на одном из фестивалей «Север-
ное сияние». Поступила к ней на кафедру в 
Челябинской академии искусства, на отде-
ление народного вокала. 6 лет училась у нее 
мастерству вокала, связанного с северными 
регионами России. Это другой репертуар, 
это другая культура исполнения, это другой 
костюм, быт и подача. 

Она – замечательный педагог. Мы, студенты, 
ездили с ней в экспедиции по Уралу, где жили 
староверы, собирали русские народные песни, 
которые потом исполняли в своих коллективах. 

Параллельно с ансамблями «Метелица» 
и «Северяночка» К.М. Хрыстенко были соз-

даны вокальное трио «Подружки» и кружок 
детского вокала.

– У нас пел весь поселок, начиная с ма-
лышей 5-летнего возраста. И эти коллективы 
неоднократно становились призерами «Се-
верного сияния» и окружных фестивалей 
Ямало-Ненецкого автономного округа. 

– Ксения Михайловна, вы еще вели груп-
пу солистов. 

– Да, занималась с ними постановкой го-
лоса, подбором репертуара. Среди них были 
Александр Викторович Столбецов, Борис 
Кузьмич Денисенко, Евгений Викторович 
Бунин. Нельзя обойти вниманием директора 
нашего Дома культуры Сергея Михайловича 
Ковалева, он создал вокально-инструмен-
тальный ансамбль, для которого писал музы-
ку, в частности на стихи Евгения Викторови-
ча Бунина. Вспомните песню «Здесь на 0-60». 

«Со стальною трубой, 
Как с любимой невестой, 
Подружились на долгую, долгую жизнь…»
Или песню на стихи Бунина «Как свеча, моя 

душа». Она открывается такими строками:
«Как свеча, моя душа
Теплым воском тихо плачет.
Бриллиант – моя слеза
По морщинкам грустным скачет».
Они выступали на сцене нашего поселка, 

Нового Уренгоя, на фестивалях нашего пред-
приятия «Газпром трансгаз Югорск» «Север-
ное сияние», Ямала – «Мы – славяне, мы еди-
ны» и так далее.

В 2006 году, когда 11 сентября Евгению Вик-
торовичу Бунину исполнилось 55 лет, мы про-
вели в поселке Пур фестиваль его авторской 
песни. А в прошлом году решили его возро-
дить. Начальник Ново-Уренгой ского ЛПУМГ 
Юрий Петрович Суслин эту идею поддержал, 
и мы на Пуровской промплощадке провели 
2 июля фестиваль авторской песни им. Е.В. 
Бунина «Молодые ветра». На нем выступили 
наши коллеги из Пангодинского ЛПУМГ – 
Александр Петрович Склезь, из КСК «НОРД» –  
Сергей Михайлович Митрофанов. 

– Ксения Михайловна, вы продолжаете 
работать в Ново-Уренгойском ЛПУМГ, на 
промплощадке «Пуровская»?

– Да, как ответственная за работу культур-
но-спортивного комплекса провожу различ-
ные корпоративные мероприятия. И несмо-
тря на то, что мы перешли на вахтовый метод 
работы, количество желающих прийти после 
работы в клуб не уменьшилось. Люди не 
только занимаются спортом, пением, танца-
ми. Недавно с ними поставили музыкальные 
спектакли «Вечера на хуторе близ Диканьки» 
и «За двумя зайцами». 

Спасибо начальнику ЛПУМГ Юрию Пе-
тровичу Суслину, начальнику ГКС Пуров-
ской промплощадки Юрию Григорьевичу 
Рудько, а также молодежному комитету – 
Кристине Романовской, Андрею Степанову и 
другим. Они поддерживают эти начала.

– Ксения Михайловна, вы еще и поэт?
– У каждого из нас свое предназначение,
У каждого свой взгляд на мир и бытие,
Считая дни судьбы прикосновение,
Мы принимаем то, что неизбежно 
суждено, – 

отвечая на мой вопрос, она с улыбкой про-
читала четверостишие из своего стихотворе-
ния. И продолжила:

– Вдыхай же полной грудью ароматы 
жизни,
Они неповторимы, но каждому знакомы и 
близки.
Так сладки ароматы любви, заботы, ласки,
Но так горьки – разлуки и тоски...»
Второй ее сын – Захарий – пошел в маму: 

учится в музыкальной школе игре на форте-
пиано, сочиняет музыку. Несмотря на совсем 
юный возраст участвовал несколько раз во 
всероссийских и международных конкурсах, 
занимал призовые места. Это радует. И оста-
ется только пожелать Ксении Михайловне 
продолжать заниматься своим делом, дарить 
людям любовь к музыке, пению, творчеству. 

Иван ЦУПРИКОВ                                       

Я очень счастливый человек, – признается 
Ксения Михайловна. – У меня в жизни все 
складывалось как по волшебству. 

К.М. Хрыстенко

ЛЕТНИЙ ОТДЫХ

КАНИКУЛЫ

В пос. Верхнеказымском сложилась добрая традиция 
организовывать сообща летний отдых детей, не выезжающих 
за пределы поселка. Их досугом занимаются школа, 
детско-юношеский центр, сельский дом культуры «Гротеск», 
библиотека и культурно-спортивный комплекс «Импульс» 
Верхнеказымского ЛПУМГ.

Летний оздоровительный лагерь на базе средней образо-
вательной школы п. Верхнеказымского организован с  
1 июня до 28 июля 2023 года.

Закончилась 1 смена, в течение которой было проведено 
много различных мероприятий: турниры, конкурсы, праздни-
ки, спортивные состязания, викторины. Все направления ра-
боты летнего школьного лагеря – физкультурно-оздоровитель-

ное, экологическое, патриотическое – имеют познавательный 
характер. Большое внимание уделялось спортивным играм на 
свежем воздухе. Тренеры-преподаватели по спорту Александр 
Юрьевич Кузяев-Най и Екатерина Константиновна Одинцева 
провели спортивный праздник «Все на старт», спортивно-раз-
влекательную программу, в которую вошли игры в пионербол, 
настольный теннис и серия состязаний «Летние забавы».

Руководители коллективов Сергей Александрович Мака-
ров, Анна Владимировна Рогова, Вероника Владимировна 
Пихотская  организовали эколого-краеведческую игру «Эко-
логический калейдоскоп», детские мероприятия «Среди дру-
зей», «День варенья», «Удивительный мир природы» и кон-
курс детского рисунка «Вот оно какое – наше лето».

И, что приятно отметить, никого из детей эти мероприятия 
не оставили равнодушными: веселились от души.

Ирина МАКАРОВА                                                                
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СПОРТ

«ЭВРИКА» ИЛИ ПЛЯЖНЫЙ СПОРТ  
НА КРАЙНЕМ СЕВЕРЕ
В июле живописный песчаный берег реки Казым в г. Белоярском стал местом проведения  
III открытого фестиваля пляжных видов спорта «Эврика». Его организатором стало Белоярское 
УТТиСТ при поддержке первичной цеховой профсоюзной организации. 

День выдался солнечным, и болельщи-
кам ничто не мешало наблюдать одно-
временно за тремя игровыми площад-

ками или выбрать, кого поддерживать громче, 
– волейболистов, футболистов или баскетбо-
листов. Под одобрительные возгласы трибун 
спортсмены показали высокий уровень физи-
ческой подготовки, силу характера и честное 
соперничество. 

Игры проводились по круговой системе. 
В футболе сыграли 2 периода по 10 минут 
с небольшим тайм-аутом, в волейболе игры 
велись до двух побед в партиях до 15 очков, 
в баскетболе победитель определялся исходя 
из результатов 2-х периодов по 5 минут.

По итогам дня в пляжном волейболе побе-
ду одержали хозяева соревнований, второе 
и третье места у двух команд Сосновского 
ЛПУМГ. В пляжном баскетболе сильнее 
всех оказалась молодежная сборная, второе 
место – у Белоярского УТТиСТ, бронза – у 
Казымского ЛПУМГ. А в пляжном футбо-
ле первое, второе и третье места распре-
делились между Сосновским, Сорумским 
ЛПУМГ и Белоярским УТТиСТ. 

Победителей и призеров наградили ме-

далями и дипломами, а представители пер-
вичной цеховой организации Белоярского  
УТТиСТ вручили всем памятные подарки.

Организаторы «Эврики» отмечают воз-
росший интерес к фестивалю. Если в  
2021 году в соревнованиях по пляжным видам 
спорта участвовало 6 команд, то в 2023 уже 
11. Помимо хозяев площадки, это команды 
Белоярского УАВР, Казымского, Сорумско-
го, Верхнеказымского, Бобровского ЛПУМГ,  
2 команды Сосновского ЛПУМГ, сборная 
администрации Белоярского района, моло-
дежная сборная г. Белоярского и сборная  
ТПП «Белоярскнефтегаз» ООО «ЛУКОЙЛ- 
Западная Сибирь».

Примечательно, что у спортивного фести-
валя «Эврика», помимо классной идеи прове-
дения досуга и пропаганды здорового образа 
жизни, есть еще и экологический эффект: на-
кануне соревнований работники Белоярского 
УТТиСТ выходят на субботник, чтобы очи-
стить городской пляж от мусора.  Организа-
торы фестиваля надеются, что в следующем 
году «Эврика» станет межрегиональной.

Екатерина КОРОСТЫЛЕВА                   

ГОТОВЯСЬ К ФИНАЛУ
В начале июля на спортивной площадке пгт. Андра состоялся отборочный этап второй группы Кубка ООО «Газпром трансгаз 
Югорск» по пейнтболу среди работников филиалов. В нем приняли участие команды Сорумского, Верхнеказымского, Казымского, 
Сосновского, Перегребненского, Октябрьского, Бобровского ЛПУМГ, Белоярских УАВР и УТТиСТ, Базы по хранению и реализации 
МТР(п. Приобье). Каждая команда состояла из пяти игроков.

Пейнтбол – это командная игра, которая дает возмож-
ность проявить тактические и стратегические навыки 
при захвате базы соперника (в этом и заключается суть 

противостояния двух команд). Участники отмечают, что по-
добные состязания помогают сосредоточиться, настроиться 
на работу в команде и даже сбросить негативные эмоции.

По итогам отборочного этапа в финал вышли 4 команды: 
Белоярские УАВР и УТТиСТ, Верхнеказымское и Октябрь-
ское ЛПУМГ.

Все игры были зрелищными и азартными. Спортсмены 
показали достойный уровень подготовки и хорошего взаимо-
действия друг с другом. 

Благодарим судейскую команду, в которую вошли ра-
ботники Октябрьского отделения охраны под предсе-
дательством главного судьи соревнований – диспетчера 
автотракторного хозяйства линейно-эксплуатационной 
службы Октябрьского ЛПУМГ Алексея Александровича 
Шимина.

Финал Кубка ООО «Газпром трансгаз Югорск» по 
пейнт болу, посвященный Дню работников нефтяной и га-
зовой промышленности, состоится в г. Югорске 3 сентября 
2023 г.

Алексей ШЕШУКОВ                                                             
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«РОДИНА – В ТВОЕМ СЕРДЦЕ»

ГОВОРИТ МУЗЕЙ

«ГАЗОЗНАЙКА» — ДЕТЯМ
ДОРОГИЕ РЕБЯТА, ПРЕДЛАГАЕМ ВАМ РАЗГАДАТЬ НОВЫЕ ГОЛОВОЛОМКИ. УДАЧИ!

«НАБОРЩИК»
Задание: составь новые слова из букв 
предлагаемого слова. 

КОНДЕНСАТОСБОРНИК
ТРУБОУКЛАДЧИК
ПЫЛЕУЛОВИТЕЛЬ 

Условие: должны быть только существительные 
в единственном числе!

«Газовики – патриоты своей страны, – 
сказал на открытии слета Председатель  
МПО «Газпром профсоюз» Владимир Нико-
лаевич Ковальчук. – Что значит быть патри-
отом? Это не просто любить Родину, место, 
где ты родился, свою родную землю, свой 
дом, свою семью. Быть патриотом – значит 
быть готовым защищать свою Родину, род-
ное предприятие. Вот для этого мы с вами 
проводим такие мероприятия».

В течение двух дней молодые газовики 
демонстрировали свои выносливость, силу 
и стойкость. И каждый из них выкладывался 
на максимум. 

В этом году вне соревновательной про-
граммы организаторы предложили прове-
сти творческий конкурс. И он, определенно, 
имел успех.

«Газпром – огромное предприятие, 
– говорит председатель ППО «Газпром 
трансгаз Югорск профсоюз» Алексей Вик-
торович Михолап. – Очень важно, что та-
кие слеты и конкурсы проводятся. И я вы-
ражаю огромную надежду, чтобы это было 

ежегодным. Это важно, полезно и нужно». 
В рамках патриотического слета молодые 

газовики в День памяти и скорби приняли 
участие во Всероссийской акции «Свеча па-
мяти», а также почтили память погибших в 
годы Великой Отечественной войны, возло-
жив цветы к памятнику Герою России – ге-
нерал-майору Минигали Шаймуратову.

По итогам состязаний третье место заво-
евала сборная «Газпром трансгаз Ухты», на 
втором закрепилась команда из «Газпром 
трансгаз Чайковского», а лидерами сорев-
нований в очередной раз стали газовики из 
«Газпром трансгаз Уфы».

«Мы не попали в число призеров, но 
все равно получили невероятные эмоции. 
Со всеми испытаниями справились, хоть 
и было сложно. Желаем каждому попро-
бовать свои силы в таких соревнованиях», 
– поделились своими впечатлениями пред-
ставители команды ООО «Газпром трансгаз 
Югорск». 

Лада КРАСИЛЮК                                        

С 20 по 23 июня в Уфе при поддержке «Газпром профсоюза» и компании «Газпром трансгаз 
Уфа» прошел пятый патриотический молодежный слет. В этом году конкурс вышел за рамки 
регионального и собрал 28 команд. 168 сотрудников дочерних обществ и организаций  
ПАО «Газпром» из различных регионов России объединились, чтобы проверить физическую под-
готовку и укрепить командный дух. 

В течение двух дней молодые газовики демонстрировали свои выносливость, силу и стойкость

КРОССВОРД
Задание: разгадай слова по горизонтали и определи главное 
вертикальное слово.

Проверь себя: наука.
 1. Технология,  
2. Пласт, 
3. Бурение, 
4. Клапан, 
5. Практика 1. Совокупность производственных процессов

2. Горизонтальный слой земли
3. Процесс сооружения скважины
4. Устройство для перекрывания
5. Теория, воплощенная в жизнь

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 


