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ПЕТЕРБУРГСКИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ ГАЗОВЫЙ ФОРУМ – 2023
Одно из значимых мировых событий газовой отрасли – XII Петербургский международный газовый форум – прошло в Санкт-Петербурге.  
Участие в нем приняли 20 000 человек из 35 стран. 

В повестке форума – проведение 90 мероприятий деловой 
программы и выступление 600 представителей компаний, 
органов власти, научных кругов, учебных организаций, экс-

пертов и аналитиков. Особое внимание было уделено вопросам 
импортозамещения и обеспечения технологического лидерства 
в газовой отрасли, поиску новых точек роста для формирования 
эффективных технологических коопераций, международному 
сотрудничеству, а также новым проектам в области СПГ.

Главным событием форума стало пленарное заседание 
«Трансформация мирового рынка природного газа: вызо-
вы и пути развития». На нем выступил Председатель Прав-
ления ПАО «Газпром» Алексей Миллер: «Нужно отме-
тить, что пути развития газового рынка теперь абсолютно 
точно будут определяться в новых мировых центрах эконо-
мического развития, в странах глобального Юга и Азиат-
ско-Тихоокеанского региона – в странах, с которыми Россия 
динамично развивает свои отношения. В течение ближайших  
25 лет мировой спрос на газ вырастет на 43 %. При этом 
доля газа в топливно-энергетическом мировом балан-
се достигнет 26 %. Мы на площадке «Газпрома», все мо-
гут себя чувствовать абсолютно уверенно, поскольку у  
ПАО «Газпром» и в России самые большие запасы газа. Поэ-

В рамках Петербургского международного газового форума – 2023 состоялась торжественная церемония ввода в эксплуатацию 
шести газозаправочных объектов сети АГНКС «Газпром» – в Республике Башкортостан, Вологодской, Ленинградской, Новосибирской 
и Омской областях. На фото (справа налево): Председатель Правления ПАО «Газпром» А.Б. Миллер, заместитель Председателя 
Правления ПАО «Газпром» В.А. Маркелов, генеральный директор ООО «Газпром газомоторное топливо» Д.Г. Корниенко

тому мы были, есть и будем надежным поставщиком газа для 
наших потребителей и внутри страны, и за рубежом».

В рамках Петербургского международного газового форума 
– 2023 состоялись торжественные церемонии ввода в эксплу-
атацию новых объектов для подачи сетевого газа российским 
потребителям, были введены в эксплуатацию шесть газозапра-
вочных объектов сети АГНКС «Газпром» – в Республике Баш-
кортостан, Вологодской, Ленинградской, Новосибирской и Ом-
ской областях.

«Газификация – это прежде всего улучшение качества жизни 
для наших граждан. «Газпром» продолжает активную работу, 
чтобы преимуществами природного газа смогли воспользовать-
ся как можно большее число жителей России. Для нас это прио-
ритетное направление деятельности.

Все поручения Президента Российской Федерации Влади-
мира Владимировича Путина по социальной газификации чет-
ко выполняются. Мы совершенно уверено идем к достижению 
цели по обеспечению 100-процентной технически возможной 
сетевой газификации страны», – отметил Алексей Миллер.

По материалам Управления информации  
ПАО «Газпром»                                                                       

В рамках Петербургского международного газового  
форума – 2023 состоялась торжественная церемония ввода 
в эксплуатацию новых объектов для подачи сетевого газа 
российским потребителям

Малотоннажный комплекс по сжижению природного газа

генеральный директор А.С. Кшесинский 

заместители генерального директора 
по управлению персоналом – С.А. Андрианов  
по экономике и финансам – И.В. Попова

начальники отделов
по эксплуатации подземных хранилищ газа –  
П.В. Марков
кадров и трудовых отношений – П.В. Немцов 
финансового отдела – Е.П. Тарасюк
технического отдела – Д.В. Косачев
отдела социального развития – Е.В. Марцевая

начальники филиалов
Учебно-производственного центра – С.В. Федорик  
Инженерно-технического центра – А.Д. Петров

В ПЛЕНАРНЫХ ЗАСЕДАНИЯХ ФОРУМА АКТИВНОЕ 
УЧАСТИЕ ПРИНЯЛИ И РАБОТНИКИ ОБЩЕСТВА 
«ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ ЮГОРСК»:
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РЕГИОН ПРИСУТСТВИЯ

ПРЕМИЯ

СОТРУДНИКИ ООО «ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ ЮГОРСК» – ЛАУРЕАТЫ 
ПРЕМИИ ИМЕНИ Н.К. БАЙБАКОВА
19 октября в Москве в рамках форума «Энергетика и гражданское общество – 2023» состоялась ХХ церемония награждения 
Премией имени Николая Константиновича Байбакова. Почетной награды за большие достижения в решении проблем 
устойчивого развития энергетики и общества за 2023 год удостоен и авторский коллектив ООО «Газпром трансгаз Югорск».

На соискание Премии сотрудники компа-
нии представили работу «Комплексная 
система управления процессом надеж-

ной и безопасной эксплуатации (диагности-
ки, технического обслуживания и ремонта) 
трубопроводной арматуры с применением 
цифровых технологий». 

Представленная разработка содержит 
инновационную идею цифровизации си-
стемы управления газовым оборудованием  
(«Автоматизированная система управления 
процессом – газовая трубопроводная армату-
ра ГТС») и информационно-обучающий ком-
плекс «Газовая трубопроводная арматура ли-
нейной части магистральных газопроводов и 
компрессорных станций». Цель проекта – по-
вышение надежности газового оборудования, 
снижение эксплуатационных и ремонтных 

затрат, обеспечение безопасности работ и ми-
нимизация техногенных рисков, повышение 
профессиональной грамотности персонала.

В авторский коллектив вошли Александр 
Николаевич Пошелюзный, Владимир Ивано-
вич Пахомов, Андрей Николаевич Кадников, 
Александр Дмитриевич Петров, Александр 
Сергеевич Смирнов, Геннадий Эдмундович 
Сапега.

На церемонии награждения делегацию 
ООО «Газпром трансгаз Югорск» пред-
ставляли члены авторского коллектива: 
главный инженер Комсомольского ЛПУМГ 
Александр Смирнов и техник 1 категории 
Инженерно-технического центра Геннадий 
Сапега.

Соб. инф.                                                        

Премия имени Н.К. Байбакова учреждена в 2003 году, присуждается за 
активную общественную и просветительскую деятельность и большие до-
стижения в решении прикладных и фундаментальных проблем в области 
устойчивого и безопасного развития топливно-энергетического комплек-
са, разработку и реализацию инновационных технологий, новых прогрес-
сивных методов и форм управления энергоресурсами.
Учредителем Премии является Международная топливно-энергетичес- 
кая ассоциация, организатором и исполнителем – Ассоциация ученых и 
специалистов в сфере энергетики «Энергетика и гражданское общество».
В 2023 году представители ООО «Газпром трансгаз Югорск» в 12-й раз 
стали лауреатами Премии Байбакова.

РАБОТА

«КОМПЛЕКСНАЯ СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ПРОЦЕССОМ 
НАДЕЖНОЙ И БЕЗОПАСНОЙ ЭКСПЛУАТАЦИИ (ДТОиР) 
ТПА С ПРИМЕНЕНИЕМ ЦИФРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ»
Общество с ограниченной ответственностью  
«Газпром трансгаз Югорск»

ЧЛЕНЫ АВТОРСКОГО КОЛЛЕКТИВА:
•	 Александр Николаевич Пошелюзный,  

заместитель генерального директора  
по эксплуатации КС (с 2021 по июнь 2023 гг.)

•	 Владимир Иванович Пахомов,  
заместитель главного инженера  
по охране труда, промышленной  
и пожарной безопасности

•	 Андрей Николаевич Кадников,  
начальник отдела охраны труда

•	 Александр Дмитриевич Петров,  
начальник   
Инжернерно-технического центра

•	 Александр Сергеевич Смирнов,  
главный инженер Комсомольского ЛПУМГ

•	 Геннадий Эдмундович Сапега  
техник 1 категории  
Инжернерно-технического центра

РАБОЧИЙ ВИЗИТ В ФИЛИАЛЫ ОБЩЕСТВА
Генеральный директор ООО «Газпром трансгаз Югорск» Алексей Кшесинский, заместитель генерального директора по 
общим вопросам Эдуард Березин, председатель ППО «Газпром трансгаз Югорск профсоюз» Алексей Михолап посетили 
Нижнетуринское ЛПУМГ и автоколонну № 14 Югорского УТТиСТ. 

Основное внимание – надежной работе и условиям тру-
да. В ходе визита в филиал компании «Газпром трансгаз 
Югорск» Алексей Кшесинский осмотрел объекты  

КС «Лялинская»: первую и вторую промплощадки, здания 
службы связи, службы ЭВС, химико-аналитической лабо-
ратории. Посетили руководители и КС «Нижнетуринская». 
Алексей Кшесинский оценил выполнение требований охраны 
труда, промышленной и пожарной безопасности, заслушал 
доклады о работе технологического оборудования, пообщался 
с сотрудниками филиала.

«Перед коллективом Нижнетуринского ЛПУМГ, как и 
перед всеми работниками компании «Газпром трансгаз 
Югорск», стоит важная задача: безаварийная и бесперебойная 
транспортировка газа. У нижнетуринцев особая ответствен-
ность – потоки голубого топлива передаются ООО «Газпром 
трансгаз Чайковский» и ООО «Газпром трансгаз Екатерин-
бург». Благодарю коллег за профессионализм и ежедневный 
труд», – сказал Алексей Кшесинский.

Поселки и города в этом районе Свердловской обла-
сти развивались и росли вместе с филиалами югорского 
трансгаза. Социальная инфраструктура региона присутствия  
ООО «Газпром трансгаз Югорск» не остается без внимания и 
сегодня. В ходе рабочего визита генеральный директор пред-
приятия встретился с главой Нижнетуринского городского 

округа Андреем Пустоваловым. Стороны обсудили перспек-
тивы дальнейшего сотрудничества. Напомним, Соглашение 
о социальном партнерстве между ООО «Газпром трансгаз 
Югорск» и правительством Свердловской области действует 
с конца 2007 года. Оно направлено на развитие экономики, 
улучшение инвестиционного климата и создание благопри-
ятных условий для решения проблем социального характера 
Свердловской области. 

Римма ХОМУЛКО                                                                          

 

СПРАВКА

На церемонии награждения предприятие «Газпром трансгаз Югосрк» представляли члены авторского коллектива: главный инженер 
Комсомольского ЛПУМГ Александр Смирнов и техник 1 категории Инженерно-технического центра Геннадий Сапега (третий и 
четвертый слева направо)
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КОНКУРС 

ПЛОЩАДКА ДЛЯ ДЕМОНСТРАЦИИ ОПЫТА 

В «Газпром трансгаз Югорске» определили лучшего инженера по охране окружающей 
среды. Это один из самых молодых (проходит в шестой раз), но значимых конкурсов 
профессионального мастерства газотранспортной компании.

Соревнования проходили с 10 по 11 октя-
бря в Учебно-производственном центре 
и на компрессорной станции «Ужго-

родская» Комсомольского ЛПУМГ. В финал 
вышли 12 опытных инженеров, у которых 
за плечами не один год работы. В конкурс-
ную программу были включены тестирова-
ние на знание теоретических основ профес-
сии, практика и собеседование. Каждый тур 
компетентное жюри оценивало по балльной  
системе.

В первую очередь специалистам надлежа-
ло за два часа ответить на 70 вопросов. Прак-
тическая же часть оказалась намного слож-
нее и включала ряд инженерных заданий. 
К примеру, экологам нужно было провести 
инспекционно-экологический контроль ком-
прессорного цеха, составить, в соответствии 
с нормативными документами, акт проверки 
и план мероприятий по устранению и недо-
пущению обнаруженных нарушений. Участ-
никам также были даны исходные данные 
условного газотранспортного предприятия, 
на основе которых они составляли программу 
производственного экологического контроля, 
рассчитывали выбросы загрязняющих ве-
ществ от работающего газоперекачивающего 
агрегата, давали оценку безопасности обору-
дования с точки зрения природоохранного за-
конодательства и многое другое. 

Со стороны казалось, что инженеры по ох-
ране окружающей среды ко всему относятся 
с юмором, очень легкие в общении. Но когда 

дело касается работы – тут их как подменяют. 
Делают все четко, последовательно, сохраняя 
спокойствие, знают суть всех технологиче-
ских процессов и множество производствен-
ных параметров, степень их воздействия на 
окружающую среду.

 Еще экологи очень тепло отзываются о 
трудовых коллективах и филиалах, где созда-
ны все условия для профессионального роста. 

В следующем этапе «Лучшего по про-
фессии» конкурсантам предстояло пройти 
собеседование. Здесь максимальная сосредо-
точенность, времени на ответы немного, но 
участники справлялись на отлично.

Конкурсная площадка стала не только 
местом, где специалисты демонстрирова-
ли свои профессиональные качества. Они 
смогли ближе познакомиться с колоритом 
столицы газотранспортников и даже по- 
участвовать в экологической акции по высад-
ке саженцев в городском парке. 

По итогам трех испытаний лучшим по про-
фессии экологом в конкурсе признан Алек-
сандр Митрофанов из Краснотурьинского 
ЛПУМГ. Он трудится уже 27 лет инженером и 
столько же занимается охраной окружающей 
среды в филиале.

– Честно сказать, удивлен тому, что занял 
1 место в профессиональных состязаниях. 
Опыта участия в конкурсах у меня не было, 
и я подумал: надо попробовать себя, почему 
нет? И не жалею, что согласился. Чтобы пока-
зать знания, пришлось постараться. Заданий 

было много, а вот времени на их выполнение 
давалось очень мало. На всех этапах при-
шлось изрядно поволноваться. Лично я бы от-
метил всех коллег, участвовавших в конкурсе. 
Все они грамотные и любят свою профессию. 
Победить, конечно, очень приятно, но это не 
главное. Главное – ходить на работу с удоволь-
ствием и быть полезным, – говорит лучший по 
профессии Александр Владимирович Митро-
фанов. 

Второе место в профессиональных  
соревнованиях завоевали представители  
Комсомольского и Пелымского ЛПУМГ 
– Денис Данющенков и Светлана Телици-
на. На третьем месте инженеры Ямбург-
ского, Таежного ЛПУМГ и Белоярского 
УАВР – Роман Ефимов, Наталья Калинина и  

Ирина Самсонова.
«Участники отнеслись к подготовке к кон-

курсу с самой высокой ответственностью, 
– обратился к экологам главный инженер – 
первый заместитель генерального директора 
ООО «Газпром трансгаз Югорск» Алексей 
Михайлович Свиридов на церемонии подве-
дения итогов. – Они показали прочные знания 
в области охраны окружающей среды и обе-
спечения экологической безопасности нашего 
газотранспортного предприятия. Важно, что 
благодаря таким конкурсам закладываются 
новые традиции, повышается компетентность 
сотрудников и растет их мотивация на разви-
тие в профессии». 

Сергей ГОРЕВ                                              

Проведение инспекционно-экологического контроля компрессорного цеха

Участники конкурса и члены комиссии с главным инженером – первым заместителем генерального директора ООО «Газпром трансгаз Югорск» Алексеем Свиридовым (в центре)
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ПРОИЗВОДСТВО

ОПИРАЯСЬ НА ТРАДИЦИИ
Газокомпрессорная служба Приозерного 
ЛПУМГ при проверке комиссией подготовки 
оборудования к работе в наступающем 
осенне-зимнем сезоне 2023-2024 гг. 
получила высокую оценку. Со всеми 
поставленными задачами справились.

Хорошим плюсом к этому стали ре-
зультаты по наработке основного 
оборудования на отказ. Приозерное 

ЛПУМГ на протяжении многих лет явля-
ется одним из лидеров в этом направле-
нии деятельности. Сегодняшний показа-
тель по надежности эксплуатирующихся 
газоперекачивающих агрегатов в среднем 
составляет 23 000 часов. В прошлом году 
они вышли на результат 24 800 часов. То, 
что коллектив газокомпрессорной службы 
сможет преодолеть свою максимальную 
планку, которой добились в 2020 году, –  
26 158 часов – предсказывать не берусь.

В этом году возглавил газокомпрессор-
ную службу, бывший начальник компрес-
сорных цехов № 7, 8 Александр Игоревич 
Иванов. Он сохранил все успешные тради-
ции, заложенные старшими товарищами, 
что-то подкорректировал. 

Свою школу становления в Приозерном 
ЛПУМГ он начал в 2011 году после обуче-
ния в Рыбинской авиационно-технологиче-
ской академии. Прошел школу слесаря по 
ремонту технологических установок, ин-
женера по ремонту компрессорных цехов  
№ 2, 3, и с 2018 года – начальника компрес-
сорных цехов № 7, 8. В 2021 году стажиро-
вался временно исполняющим обязанности 
начальника газокомпрессорной службы, в 
2023 г. – утвержден в данной должности.

– Моя опора – коллектив службы, – го-
ворит А.И. Иванов. – Люди, которые не 
только выполняют возложенные на них 
обязанности, но и стремятся улучшить ра-
боту оборудования, повысить его эксплуа-
тационную надежность. Одним из них яв-
ляется ведущий инженер по ремонту КЦ 
№ 7, 8 Евгений Александрович Торянни-
ков. С его участием разработаны: методи-
ческое пособие для ревизии насосов ГНУ, 
ПНУ 3В8/100; технологические карты для 
контроля оптимальных зазоров при сборке 
центробежного нагнетателя; методика по 
доработке масло-отводчиков; технологиче-
ские операции по повышению надежности 
работы регуляторов перепада давления при 
их ревизии.

Наши специалисты, рабочие – машини-
сты технологических компрессоров, слеса-

ри технологических установок, являются 
авторами и соавторами рацпредложений. 
Идеи у рабочих бывают очень интересны-
ми и мы, естественно, помогаем им в их 
оформлении. И все это делаем не для галоч-
ки, чтобы закрыть показатели, а стараемся 
их внедрять в производство, видя эту необ-
ходимость. 

Из активных участников процесса по-
вышения надежности работы оборудо-
вания КС, хочется отметить: начальника 
КС-5,6 А.М. Макаровского, начальника 
КС-1,4 А.Б. Галкина, начальника КС-9,10 
А.В. Васильева, инженера по ремонту  
А.С. Кудрявец,   сменных инженеров по 
ЭОГО Е.В. Суходолова, А.Ю. Купарева, 
П.А. Бажитова, машинистов технологи-
ческих компрессоров С.Н. Старостина,  
В.А. Лютикова, И.Г. Ляшенко, А.Н. Карпу-
хова, М.В. Шафрыгина, Н.В. Булавина, сле-
сарей по ремонту технологических устано-
вок И.Г. Снигирева и Е.А. Колоусова. 

Что не менее важно, в нашем линейном 
производственном управлении наработана 
практика по ремонту оборудования соб-
ственными силами. К примеру, по замене 
шахт выхлопа, утилизаторов тепла, двига-
телей ГПА-Ц-16, включая проведение тех-
нологического обслуживания агрегатов по-
сле трех тысяч часов их эксплуатации.

– Александр Игоревич, какое внима-
ние уделяете подготовке молодых специ-
алистов?

– Этот процесс начинается со знакомства, 
с определения их интересов и разработки 

А.И. Иванов, начальник ГКС

индивидуальной работы с ними наставни-
ков, формирования процесса их обучения. 
Со временем молодые работники привле-
каются к ревизиям оборудования, к управ-
лению им. Чтобы закреплять их знания, во 
время обучения используются различные 
стенды, изготовленные нашим персоналом. 
К примеру, перестановка крана с помощью 
аварийного комплекта. Для этого использу-
ем стенд, изготовленный из демонтирован-
ного крана Ду300.

Есть и другие, позволяющие закреплять 
теоретические знания по изучению навес-
ного оборудования двигателя НК-16СТ 
(НК-16-18СТ), а также другого оборудова-
ния компрессорной станции: РПД-2М, кла-
пан регулирующий, СППК, привод крана 
ЧКД и т.д. Они расположены в классах тех-
нической учебы при компрессорных цехах 
№ 6 и № 9. Кроме инженеров, к обучению 
привлекаем квалифицированных рабочих. 

Следующая ступень обучения: привлека-
ются к участию в противоаварийных трени-
ровках. Сначала выполняют минимальные 
задачи, после – более сложные, в экстре-
мальных ситуациях.

И, как показало время, такой подход дает 
нужный результат.

В целом, наш коллектив, сплочен и за-
интересован в выполнении поставленных 
перед ним задач, плотно взаимодействуя с 
персоналом других служб, – энерговодо-
снабжения, автоматизации и метрологиче-
ского обеспечения и т.д.

Иван ЦУПРИКОВ                                       

ЭКОЛОГИЯ

ЖУРНАЛИСТЫ В ГОСТЯХ У ГАЗОВИКОВ
11 октября на объектах ООО «Газпром трансгаз Югорск» прошел экологический пресс-
тур «Экология Югры», в рамках которого представители исполнительных органов власти, 
федеральных и региональных СМИ посетили объекты предприятия в г. Югорске. В состав делегации вошли журналисты 

«Российской газеты», Центра социальных 
медиа Югры, студенты Югорского госу-

дарственного университета. 
Участники пресс-тура побывали на вы-

ставке газоперекачивающих агрегатов Комсо-
мольского ЛПУМГ и узнали о возможностях 
передвижной экологической лаборатории, 
оснащение которой позволяет производить 
автоматизированные измерения концентра-
ций загрязняющих веществ в атмосферном 
воздухе и промышленных выбросах, использу-
ется для определения уровня шума в селитеб-
ной зоне, контроля метеопараметров и иных  
показателей. 

Работа мобильной лаборатории была про-
демонстрирована представителям СМИ на 
территории, прилегающей к промышленной 
площадке Ужгородской газокомпрессорной 
станции Комсомольского ЛПУМГ: проведено 
исследование атмосферного воздуха на со-
держание метана, оксидов азота и углерода. 

Результат показал: содержание загрязняющих 
веществ не превышает предельно допустимых 
концентраций.

Одним из пунктов программы экологиче-
ского пресс-тура стала экскурсия в централь-
ную химико-аналитическую лабораторию  
(Инженерно-технический центр). 

В ходе мероприятия журналистов ждали 
встречи с экологами компании, которым они 
смогли адресовать все интересующие вопросы.

Экологический пресс-тур проводится 
Природнадзором Югры на территории Хан-
ты-Мансийского автономного округа в рам-
ках ХХ Международной акции «Спасти и со-
хранить». В программу включено посещение 
крупных нефтегазодобывающих предприятий, 
объектов сортировки и переработки отходов, 
проведение круглых столов и эколого-просве-
тительских мероприятий. 

Служба по связям  
с общественностью и СМИ                           Журналисты знакомятся с оборудованием

НОВОСТИ

Подробности 
 в сюжете

НЕ ОТСТАВАЯ ОТ ГРАФИКОВ
В Ивдельском ЛПУМГ завершены работы 

по подготовке к эксплуатации оборудования, 
зданий и сооружений к эксплуатации в осен-
не-зимнем периоде 2023-2024 годов. В их чис-
ле ППР компрессорных цехов.

Работниками ЛЭС совместно со специали-
стами Югорских УАВР и УТТиСТ проведена 
внутритрубная диагностика участка линейной 
части МГ «Игрим – Серов – Нижний Тагил», 
и устранены дефекты, выявленные по резуль-
татам ВТД, на МГ «Ямбург – Тула 2». 

Закончен демонтаж временных камер за-
пуска/приема после внутритрубной дефек-
тоскопии на первом участке межсистемной 
перемычки между МГ «Ямбург – Елец 1» и 
«Ямбург – Елец 2». В данное время коллектив 
ЛЭС приступил к монтажу камер запуска/при-
ема на втором участке межсистемной пере-
мычки. По результатам ВТД отремонтирован 
участок МГ «Ямбург – Западная граница», и 
продолжаются такие же работы на участке МГ 
«Уренгой – Новопсков», «Уренгой – Центр 1». 

Коллективом службы защиты от корро-
зии совместно со специалистами Югорского  
УЭЗиС завершен капитальный ремонт высо-
ковольтной линии электропередач ВЛ-10кВ на 
МГ «Ямбург – Елец 2» и трех анодных зазем-
лителей на установке катодной защиты, рас-
положенной на 386 км данного МГ. 

Службой по ХМТРиСО выполнен ремонт 
здания производственно-энергетического бло-
ка КЦ № 5 КС «Ново-Ивдельская»: зала глав-
ного щита управления, кабинета начальника 
компрессорного цеха, комнаты приема пищи, 
слесарной мастерской, бытовых помещений, 
санитарных узлов. 

Иван ЦУПРИКОВ                                     

Комсомольское ЛПУМГ стало призером 
окружного конкурса «Черное золото Югры» 
по итогам 2022 года. Газотранспортный фи-
лиал удостоен диплома второй степени. 

Престижную награду из рук заместителя 
губернатора ХМАО-Югры получил началь-
ник ЛПУМГ Олег Владимирович Рогожкин.

«Мы стремимся всегда быть в числе пер-
вых. Уверен, что у нас это получается, и 
награда в окружном конкурсе – один из сти-
мулов работать еще лучше. Спасибо органи-
заторам за высокую оценку нашего труда. 
Второе место мы заработали вместе – сла-
женным, работоспособным коллективом, 
который нацелен на достижение общих це-
лей», – сказал Олег Владимирович. 

Сергей ГОРЕВ                                              

В ЧИСЛЕ ПЕРВЫХ
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РАЦИОНАЛИЗАТОР

ТЕХНИЧЕСКОЕ ТВОРЧЕСТВО - ОБЩЕЕ ДЕЛО
На производстве поток идей направляют в нужное русло рационализаторы. Они действуют, 
как газовая турбина, обеспечивая стабильный напор коллективного воображения. Развивая 
газотранспортную метафору: новаторы Общества «Газпром трансгаз Югорск» способны вы-
рабатывать много творческой энергии в режиме постоянного вращения, но не без поддержки 
«вспомогательного оборудования» – таких же людей, увлеченных процессом создания новатор-
ских проектов.

«Техническое творчество является общим 
делом и обязательно должно присутствовать 
во всех аспектах работы, – считает инженер  
2 категории группы комплексной оценки 
службы по управлению техническим состо-
янием и целостностью газотранспортной си-
стемы ИТЦ Владислав Владимирович Сав-
ченко. – Следует прислушиваться к мнению 
старших и более опытных коллег, не бояться 
задавать вопросы и развиваться самостоятель-
но. Для меня стали учителями целые поколе-
ния специалистов своего дела, связанных не 
только с газотранспортной отраслью. Главным 
наставником для меня является отец. Он, мож-
но сказать, «припаял» любовь к электронике, 
технике и посоветовал после лицея выбрать 
техническую специальность. Я выбрал по-
ступление на Базовую кафедру «Энергети-
ка» Уральского федерального университета  
(г. Югорск) и тогда знал, что смогу связать 
свою жизнь с «Газпром трансгаз Югорском». 
Но вначале закончил бакалавриат, магистрату-
ру с отличием, курсы профессиональной пере-
подготовки «Бизнес и управление предприяти-
ем», потом поступил в аспирантуру и в 2020 
году устроился в Пангодинское ЛПУМГ (в фи-
лиале проходил производственную практику). 
Работа в филиале открыла новые возможности 
профессионального и личностного роста». 

По словам молодого специалиста, ему ин-
тересно погружаться в профессию на всех 
этапах. Он успел поработать машинистом тех-
нологических компрессоров, инженером по 
ЭОГО в линейном производственном управ-
лении магистральных газопроводов. Продви-
гаясь по карьерной лестнице, постоянно учил-
ся новому. В июле 2023 года Владислав был 
переведен инженером. Кстати, его увлечение 
рационализаторской деятельностью было тес-
но вплетено как в учебу в университете, так и 
работу. 

Среди достижений Владислава Владими-
ровича победы и призовые места в конферен-
циях, публикации в научных журналах и не-
сколько внедренных рацпредложений.

 В 2022 году он вошел в число лучших но-
ваторов ООО «Газпром трансгаз Югорск»  
(3 место), а в 2023-м отмечен на Арктической 
научно-практической конференции дипломом   
1 степени. 

– Мой девиз: «Никогда не бойся начинать с 
нуля!» Считаю, что каждая новая задача – это 
толчок к развитию. Привык работать с полной 
самоотдачей, может, поэтому получается до-
биваться нужного результата, – уверенно гово-
рит Владислав Савченко. 

Знакомясь с предлагаемыми техническими 
решениями рационализатора понимаешь, что 

они ориентированы на опережение. К приме-
ру, один из его необычных проектов, который 
начал реализовывать еще студентом первого 
курса магистратуры кафедры «Турбины и дви-
гатели» УрФУ, а усовершенствовал, уже рабо-
тая в «Газпром трансгаз Югорске», касается 
разработки экспериментального стенда осево-
го компрессора с использованием аддитивных 
технологий, 

«Основной целью проекта являлось со-
здание малоразмерного стенда со сменной 
проточной частью осевого компрессора для 
сравнения экспериментальных данных с рас-
четными, – отмечает наш собеседник. – Смо-
делировал его в программе и распечатал с 
использованием технологии послойного на-
плавления пластика на 3D-принтере. В натур-
ной компрессорной установке интегрировал 
комплекс датчиков для сбора параметров по-
тока в различных плоскостях и на различных 
режимах в реальных условиях. 

Параллельно с разработкой стенда удалось 
произвести расчеты и моделирование сменных 
проточных частей с проработкой конструктор-
ских и программных решений. Для удобства 
считывания данных была разработана специ-
альная программа. Главным техническим ре-
зультатом стала возможность осуществлять 
проверку оптимизированных конструкций 
лопаток осевого компрессора и изучать пара-
метры потока. Предлагаемая установка может 
быть также использована при изучении харак-
теристик компрессоров, их параметрической 
доводки в процессе разработки». 

Владислав вспоминает, что на профес- 
сиональном пути всегда попадались очень доб- 

рые, отзывчивые люди. Именно они помогли 
ему сформироваться как рационализатору.

«Могу перечислить своих главных учите-
лей. Это преподаватель УрФУ В.Л. Блинов, 
заместитель начальника по производству Пан-
годинского ЛПУМГ С.Н. Зубков, инженеры  
В.Д. Дудников, А.В. Жилин. Благодаря им я 
вник в мир новаторства. Но хочу сказать, что 
идеи рождаются в голове одного, а вот сам по-
иск новаций – это коллективный процесс. Буду 
и дальше сочетать творчество с возможностью 
приносить пользу на производстве. Но и не за-
бывать про научно-исследовательские, опыт-
но-конструкторские работы. Еще хочу попро-
бовать себя в роли преподавателя на Базовой 
кафедре «Энергетика» УрФУ», – завершает 
разговор инженер Владислав Савченко.

Сергей ГОРЕВ                                                   

В.В. Савченко

Погрузочно-разгрузочные работы в п. Приобье и производственные объекты базы по хранению и реализации МТР 

ПРОИЗВОДСТВО

К РАБОТЕ В ЗИМНИХ УСЛОВИЯХ ГОТОВЫ
Рассказывая о подготовке филиалов Обще-
ства к эксплуатции оборудования, зданий 
и сооружений в осенне-зимнем периодах 
2023–2024 годов, мы не обошли вниманием и 
Югорское УМТСиК, попросив его руководите-
ля  С.Ю. Лаврова и начальников баз, располо-
женных в г. Югорске и п. Приобье. 

– Основной задачей нашего Управле-
ния является обеспечение филиалов Об-
щества оборудованием и материалами в 
соответствии с производственными програм-
мами, предусматривающими капитальные и  
планово-предупредительные ремонты, техни-
ческое обслуживание оборудования, – расска-
зывает Станислав Юрьевич. – Она включает 
в себя приемку, размещение и складирование 
материально-технических ресурсов, их со-
хранность, дальнейшую погрузку и отправку 
филиалам. Также в нашей структуре находится 
цех по пошиву и ремонту спецодежды, необ-
ходимой для обеспечения сотрудников ООО 
«Газпром трансгаз Югорск». 

Для повышения качества нашей рабо-
ты и безопасности труда персонала в летне- 
осеннем периоде проведены все запланиро-
ванные мероприятия. Они включают в себя 
техническое обслуживание и ремонт зданий 
и сооружений, оборудования системы те-
плоснабжения, силового электрооборудования 
и электроосветительного оборудования, обо-
рудования системы водоснабжения и водоот-
ведения, пожарного водоснабжения, систем 
вентиляции, автоматической пожарной сигна-
лизации и системы оповещения людей о пожа-
ре, транспортных средств и кранового хозяй-
ства, рельсовых путей, оборудования склада 
ГСМ, причалов и зимних стоянок для флота и 
другие мероприятия. 

При проведении комиссий 4 уровня  
АПК под председательством заместителей ге-
неральных директоров Вадима Анатольевича 
Бабушкина и Сергея Анатольевича Андриано-
ва были отмечены базы по хранению и реали-
зации МТР в г. Югорске и п. Приобье.

Осматривая базу по хранению и реализа-
ции МТР в городе Югорске, мы попросили 
рассказать ее руководителя, Константина Ми-
хайловича Попова, о проведенной работе по 
подготовке оборудования и зданий к работе в 
осенне-зимних условиях.

– Я остановлюсь только на основных на-
правлениях подготовки объектов, – говорит 
он. – Они включают в себя подготовку систем 
теплоснабжения, электроснабжения и электро-
освещения, водоснабжения и водоотведения, 
пожарного водоснабжения, площадки накопи-
теля снега. 

Осуществлен косметический ре-
монт зданий, площадок и проездов, на-
несена разметка и установлены знаки  
безопасности. Приготовлен посыпной матери-
ал для повышения безопасности передвижения 
персонала и автотехники в условиях гололеда.

Проведено регламентное обслуживание 
погрузочно-разгрузочной техники, порталь-
ных и башенных кранов для работы в зимнем  
периоде.

Не остаются в стороне от нашего внимания 
и социальные объекты. Проведен косметиче-

ский ремонт сантехнических узлов, комнат 
для приема пищи, бытового помещения стро-
пальщиков и административного здания № 1. 
Кроме этого, на территории базы обновлены 
информационные плакаты с основными тре-
бованиями и  ключевыми правилами по охране 
труда, освещенные в ночное время.

– Мы справились с выполнением запла-
нированных мероприятий по подготовке 
оборудования и сооружений к эксплуатации 
в осенне-зимнем периоде 2023–2024 годов, 
– вступает в разговор начальник базы по хра-
нению и реализации МТР в п. Приобье Олег 
Петрович Скрипкин. – Качественно проведе-
ны работы по техническому обслуживанию 
котельного оборудования, эксплуатируемых 
сетей, аварийных дизельных электростанций 
персоналом участка по энерговодоснабжению. 
Механоремонтным участком выполнены тех-
ническое обслуживание и ремонт двух под-
крановых путей, портальных и башенных кра-
нов, двух тепловозов. Подготовлены к работе 
погрузчики, стоянки транспортных средств и 
эксплуатируемой нами водной техники.

Своими силами с подключением дру-

гих структурных подразделений Югорского  
УМТСиК, Управления по эксплуатации зданий 
и сооружений и других филиалов Общества 
«Газпром трансгаз Югорск» провели капиталь-
ный ремонт гаража-конторы, в котором, кроме 
автотехники, находятся бытовые помещения 
для персонала, санитарные узлы, душевая ком-
ната. 

Подготовка к работе в осенне-зимнем пери-
оде была проведена и на всех других объектах, 
расположенных на базе по хранению и реали-
зации МТР в п. Приобье, – это на участках по 
хранению и реализации материально-техни-
ческих ресурсов, по хранению и реализации 
горюче-смазочных материалов, по хозяйствен-
ному обеспечению. Серьезное внимание было 
уделено и подготовке к эксплуатации культур-
но-спортивного комплекса.

Также успешно прошли подготовку объек-
ты и системы жизнеобеспечения на участках 
по хранению и реализации МТР, расположен-
ных в городах Белоярский и Краснотурьинске, 
в поселке Правохеттинском.

Иван ЦУПРИКОВ                                           
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ОХРАНА ТРУДА

Одним из ключевых правил безопасности, утвержденных в ПАО «Газпром», является исполь-
зование средств индивидуальной защиты (СИЗ) работниками, в соответствии с требованиями, 
установленными для определенного вида работ или для конкретного производственного  
объекта.

ОБЕСПЕЧИВАЯ БЕЗОПАСНЫЕ 
УСЛОВИЯ ТРУДА

Алексей Михайлович Свиридов,  
главный инженер-первый заместитель генерального директора: 

«Сохранение жизни сотрудников нашей компании, снижение травматизма и за-
болеваемости персонала является основополагающим приоритетом всей про-
изводственной деятельности Общества «Газпром трансгаз Югорск». Эти цели 
достигаются в том числе и обеспечением работников передовыми средствами индиви- 
дуальной защиты.
Правильный подбор спецодежды влияет на производительность труда и здоровье персо-
нала. Поэтому Общество стремится обеспечить своих работников высокотехнологичными 
средствами индивидуальной защиты, которые должны удовлетворять множество требова-
ний стандартов безопасности. При этом они должны быть комфортными и качественными».

ПРАВИЛО
В СООТВЕТСТВИИ С ТИПОВОЙ ИНСТРУКЦИЕЙ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПРИ ПРИМЕНЕНИИ СРЕДСТВ 
ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ (ТИ ОТВР 04-113-2022), ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТ С ПРИМЕНЕНИЕМ 
СИЗ НЕОБХОДИМО:

– ПРОВЕРИТЬ НАЛИЧИЕ И СОДЕРЖАНИЕ НЕОБХОДИМОЙ ЭКСПЛУАТАЦИОННОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 
(ИНСТРУКЦИИ ПО ПРИМЕНЕНИЮ) СИЗ;

– ПРОВЕРИТЬ СООТВЕТСТВИЕ КОМПЛЕКТАЦИИ СИЗ, НАДЕЖНОСТЬ КРЕПЛЕНИЯ ДЕТАЛЕЙ И Т.П.; 

– ПРОИЗВЕСТИ ВНЕШНИЙ ОСМОТР СИЗ НА ПРЕДМЕТ ОТСУТСТВИЯ МЕХАНИЧЕСКИХ ПОВРЕЖДЕ-
НИЙ, ДЕФЕКТОВ ШВОВ И Т.П.;

– ПРОВЕРИТЬ НАЛИЧИЕ И СООТВЕТСТВИЕ ОБОЗНАЧЕНИЙ (МАРКИРОВКИ) СИЗ ХАРАКТЕРУ  
ВЫПОЛНЯЕМЫХ РАБОТ.

В ООО «Газпром трансгаз Югорск» при-
нята классификация средств индивиду-
альной защиты, предусматривающая 

несколько категорий специальных средств, 
используемых в различных производствах. 
Это защитная спецодежда, спецобувь, сред-
ства для защиты головы и лица, рук, органов 
дыхания, органов зрения, органов слуха.

Кроме этого, понятие СИЗ включает в 

А. Родченко в комбинезоне собственного 
проекта

себя и дополнительные виды экипировки,  
такие как средства для предотвращения па-
дения с высоты и дерматологические защит-
ные средства. Можно сказать, что СИЗ объе-
диняют различные изделия и оборудование, 
которые работник использует для обеспече-
ния собственной безопасности, при воздей-
ствии неблагоприятных факторов во время 
производства работ.

ОПРЕДЕЛЕНИЕ
СРЕДСТВО ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ (СИЗ) – СРЕДСТВО, ИСПОЛЬЗУЕМОЕ ДЛЯ ПРЕДОТ-
ВРАЩЕНИЯ ИЛИ УМЕНЬШЕНИЯ ВОЗДЕЙСТВИЯ НА РАБОТНИКА ВРЕДНЫХ И (ИЛИ) ОПАСНЫХ  
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ФАКТОРОВ, ОСОБЫХ ТЕМПЕРАТУРНЫХ УСЛОВИЙ, А ТАКЖЕ ДЛЯ ЗАЩИТЫ  
ОТ ЗАГРЯЗНЕНИЯ

ЗАЩИТНАЯ СПЕЦОДЕЖДА: 
КОМПЛЕКТЫ (КУРТКА И БРЮКИ), КОМБИНЕЗОНЫ, 
ХАЛАТЫ, ЖИЛЕТЫ, НАКИДКИ

ЗАЩИТА НОГ: 
САПОГИ, БОТИНКИ, 

БАХИЛЫ, 
НАКОЛЕННИКИ

ЗАЩИТА ГОЛОВЫ: 
КАСКИ, ШАПКИ

ЗАЩИТА ОРГАНОВ СЛУХА: 
БЕРУШИ, НАУШНИКИ

ЗАЩИТА РУК: 
ПЕРЧАТКИ РЕЗИНОВЫЕ 

И ТКАНЕВЫЕ, 
НАРУКАВНИКИ

ЗАЩИТА ОРГАНОВ ДЫХАНИЯ: 
РЕСПИРАТОРЫ, ПОЛУМАСКИ, 
ПРОТИВОГАЗЫ

ЗАЩИТА ОРГАНОВ ЗРЕНИЯ: 
ЩИТКИ, ОЧКИ ЗАЩИТНЫЕ, 

ЭКРАНЫ ДЛЯ ГЛАЗ И ЛИЦА

ЗАЩИТА ОТ 
ПАДЕНИЯ С ВЫСОТЫ: 
СТРАХОВОЧНЫЕ И 
УДЕРЖИВАЮЩИЕ 
ПРИВЯЗИ 

СПЛАЧИВАЮЩИЙ ЭФФЕКТ
Важным атрибутом СИЗ является спец- 

одежда, которая используется наравне с дру-
гими средствами индивидуальной защиты во 
многих сферах производства. Наличие спец- 
одежды демонстрирует заботу руководства 
компании о своем персонале. Это оказыва-
ет положительное влияние на формирование 
как внутренней, так и внешней лояльности к 
предприятию. Например, нанесение корпора-
тивного логотипа на спецодежду – легкий и 
быстрый способ придать экипировке персона-
ла стиль, сделать ее узнаваемой, подчеркнуть 
индивидуальность компании.

Психологи также отмечают «сплачиваю-
щий» эффект спецодежды, когда люди, оде-
тые в одинаковую униформу, ощущают себя 
частью команды, объединенной общей целью. 
Такой подход всегда положительно сказыва-
ется на результатах труда в коллективе. Вот 
почему специалисты рекомендуют выбирать 
одежду и обувь для работы, исходя из сооб-
ражений практичности, безопасности, и при 

этом обязательно наносить на нее фирменный 
логотип предприятия.

КОМБИНЕЗОН В МАССЫ
Рабочий комбинезон спроектировали рос-

сийские художники – супруги Варвара Сте-
панова и Александр Родченко. Подобная идея 
уже существовала, но именно они ввели ком-
бинезон в эксплуатацию как удобную рабочую 
одежду. Глядя на ассортимент современной 
спецодежды, чаще всего мы, не отдавая себе 
отчета, смотрим на переработанные эскизы 
отечественных художников 20-х годов. Так, 
Александр и Варвара, по сути, сформулиро-
вали основы функционала удобного рабо-
чего костюма, которые сегодня нам кажутся 
элементарными: карманы для инструментов, 
широкие рукава и брючины, не сковывающие 
движений. Кстати, Родченко сам любил фото-
графироваться в спецодежде, которую предла-
гал советскому рабочему.

Александр МАКАРОВ                                                                    

Началом официального производства спецодежды в России считают 2 сентября 1741 г.  
В этот день был издан указ императрицы Анны Леопольдовны о работе фабрик. Согласно нему, 
следовало заблаговременно и по согласованным критериям изготавливать материал, который 
был нужен для производства.

ЭТО ИНТЕРЕСНО
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БЕЗОПАСНОСТЬ НА ПРОИЗВОДСТВЕ

СОСТАВЛЯЮЩИЕ ПРИНЦИПЫ УСПЕШНОЙ  
РАБОТЫ
Сегодня мы обратились к главному инженеру Карпинского ЛПУМГ Сергею Викторовичу Винтеру 
с просьбой рассказать о том, какое внимание в коллективе данного филиала уделяется вопро-
сам промышленной безопасности. 

– Не секрет, что основными составляющи-
ми успешной работы являются надежность 
оборудования, профессионализм работников 
и отсутствие травматизма, – говорит он. – 
Поэтому своевременное выполнение планов 
по техническому обслуживанию, диагно-
стике, ремонтам и проведению экспертизы 
промышленной безопасности – это ключ к 
надежной и безаварийной эксплуатации обо-
рудования.

Конечно, показывая высокие показатели 
в производстве, мы никогда не забываем о  
безопасности труда наших людей, потому 
что жизнь и здоровье работников – это глав-
ная ценность.

В филиале на регулярной основе прово-
дятся: административно-производственный 
контроль с участием уполномоченных по 
охране труда от профсоюзов, поведенческие 

аудиты безопасности, совещания по охра-
не труда, комплексные противоаварийные 
тренировки, техническая учеба, обучение 
работников безопасным методам и приемам 
выполнения работ, в том числе работ повы-
шенной опасности. Ознакомление работни-
ков с рисками и практическое применение 
риск-ориентированного подхода в повсед-
невной деятельности.

С целью вовлечения работников кол-
лективов структурных подразделений  
Карпинского ЛПУМГ в процесс снижения 
производственных рисков, повышения уров-
ня охраны труда и промышленной безопасно-
сти, культуры производства и профилактики 
производственного травматизма в филиале 
ежегодно проводится смотр-конкурс на зва-
ние «Служба, цех, участок высокой культуры 
производства».

Но для достижения всех этих целей осо-
бенно важен личный пример руководителя 
и постоянное совершенствование умений 
и навыков всего коллектива, где каждый на 
своем месте задается вопросами: «безопасно 
ли это?» и «как правильно?» Таким образом, 
в октябре при непосредственном участии на-

чальника ЛПУМГ Алексея Владимировича 
Брянцева были подписаны личные обязатель-
ства в области производственной безопасно-
сти всеми работниками Управления.

Беседовал 
Иван ЦУПРИКОВ                                            

ПЕРВАЯ ПОМОЩЬ

•	 если травмирована конечность, то ее прежде 
всего нужно обездвижить, зафиксировать 
с помощью шины, на руку сделать 
поддерживающую повязку, для этого могут 
быть использованы предметы, которые всегда 
есть рядом: доска, шарф, косынка;

•	 чтобы снять отек, уменьшить болевые 
ощущения от ушиба или перелома, желательно 
приложить что-нибудь холодное, снег для 
этого вполне подойдет;

•	 получив травму, не стоит заниматься 
самолечением, обязательно и безотлагательно 
обратитесь в больницу.

ПРИ ПАДЕНИИ

назад (на спину) на бок вперед (на живот)

•	 руки раскиньте максимально широко, чтобы загасить удар, не 
приземлиться на выставленные руки, чтобы не травмировать 
их;

•	 подбородок опустите на грудь, чтобы не удариться затылком, а 
также закройте рот, чтобы язык не попал между зубами;

•	 колени немного согните и разведите в стороны, чтобы не  уда-
рить себя  ими в лицо.

•	 вытяните руку перед собой, а не в сторону падения, разверните 
ее вниз ладонью;

•	 подбородком коснитесь груди, слегка прижав  ухо к противопо-
ложному плечу, а не к тому, на которое падаете;

•	 при падении согните ногу под углом 90 градусов, создав из нее 
подобие треугольника, и постарайтесь коснуться земли всей 
боковой поверхностью этой ноги, не падайте на локоть.

•	 разведите пальцы рук веером, это нужно для того, чтобы обе 
руки коснулись земли одновременно, это уменьшит нагрузку на 
каждую руку;

•	 согните руки в локтях – так вы самортизируете удар;
•	 самая распространенная ошибка – падение на вытянутые руки, 

из-за этого и происходят переломы запястий.

ПОСЛЕ ПАДЕНИЯ

•	 не торопитесь подниматься, оцените свое состояние, только 
после этого продолжите движение;

•	 при необходимости попросите помощи у проходящих мимо;
•	 дойдите до теплого помещения и осмотрите место ушиба;
•	 если вы получили травму, обратитесь в травмпункт за медицин-

ской помощью.

ПЕРВУЮ ДОВРАЧЕБНУЮ ПОМОЩЬ  
МОЖНО ОКАЗАТЬ ПРЯМО НА МЕСТЕ 

ОСТОРОЖНО, СОСУЛЬКИ!

МЕРЫ БЕЗОПАСНОСТИ ПРИ ГОЛОЛЕДЕ
Гололед – это слой плотного льда, образующийся на поверхности земли, тротуарах, проезжей части улицы и на предметах (деревьях, проводах и 
т.д.) при намерзании переохлажденного дождя, мороси и тумана. Гололедица – это тонкий слой льда на поверхности земли, образующийся после 
оттепели или дождя в результате похолодания, а также замерзания мокрого снега и капель дождя.

Внимание и осторожность – это главные 
принципы поведения, которых следует не-
укоснительно придерживаться в гололед: 
•	 во время перемещения по скользкой по-

верхности не спешите, избегайте резких 
движений, постоянно смотрите себе под 
ноги: если нужно осмотреться, не стоит 
этого делать на ходу – лучше остановить-
ся; ноги должны быть расслаблены и со-

гнуты в коленях, корпус при этом накло-
нен вперед;  

•	 держать руки в карманах в гололед опас-
но: при падении не будет времени их вы-
нуть;

•	 особенно осторожным нужно быть при  
спуске по скользкой лестнице, ступни 
ног необходимо  ставить вдоль ступенек, 
чтобы сохранить равновесие и  не упасть; 
обязательно держитесь за поручни; 

•	 подготовьте малоскользящую обувь; 
•	 передвигаться в гололед нужно осто-

рожно, ступая на всю подошву; ноги 
при ходьбе должны быть расслаблены, 
руки свободны; если вы поскользнулись, 
сразу присядьте, чтобы снизить высоту 
падения, сгруппируйтесь, чтобы исклю-
чить падение навзничь, в момент каса-
ния земли перекатитесь, чтобы смягчить 
силу удара.

При наличии ограждения, предупреждающих аншлагов (табли-
чек) опасного места не пытайтесь проходить за ограждение, обойди-
те опасное место другим путем.

После падения снега, льда (сосулек) с края крыши, снег и лед 
могут сходить и с остальных частей крыши, поэтому, если на тро-
туаре видны следы ранее упавшего снега или ледяные осколки, это 
указывает на опасность данного места. Если во время движения по 
тротуару вы услышали наверху подозрительный шум – нельзя оста-
навливаться, поднимать голову и рассматривать, что там случилось.  
Возможно, это сход снега или ледяной глыбы, в таких случаях реко-
мендуется как можно быстрее прижаться к стене здания, козырек 
крыши послужит укрытием.

Если из-за падения с крыши сосульки или снега пострадал чело-
век, надо вызвать скорую помощь.

БУДЬТЕ ВНИМАТЕЛЬНЫ И ОСТОРОЖНЫ, 
НАХОДЯСЬ ВБЛИЗИ ЗДАНИЙ!

ОПАСНЫЕ ФАКТОРЫ

ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ

На производственных объектах опасными 
природными факторами холодного периода 
являются низкие температуры воздуха, хо-
лодный ветер, короткий световой день, паде-
ние снега, сосулек, гололед, гололедица.

В холодный период во время гололеда и 
оттепели возможны:
•	 трамвы головы и конечностей;
•	 вывихи и переломы;
•	 повреждение позвоночника;
•	 растяжение и разрыв связок;
•	 ушибы мышц.

Если в прогнозе погоды дается сообще-
ние о гололеде или гололедице, примите 
меры для снижения вероятности получения  
травмы.
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НАШИ ЛЮДИ

ОН ЖИЛ БУДУЩИМ, ЗАБЫВАЯ О СЕБЕ 
Можно ли человеческую жизнь сравнить с книгой? Думается, да. Его годы – это страницы, пройденные им испытания – сюжет, его имя – название. 
По толщине книги трудно определить, насколько она написана интересно. Бывает, и тонкое «издание» стоит целого десятитомника. Вот, к примеру, 
жизнь Павла Терентьевича Буряка, первого директора Северо-Уральского управления магистральных газопроводов (1966–1970 гг.), ныне  
ООО «Газпром трансгаз Югорск». 

Книга его тонкая, ушел он из жизни рано, 
не дожив и до 45 лет, сгорел как свеча. 
Но то, что после себя он оставил, нами 

не забудется никогда.

СТАНОВЛЕНИЕ
Жизнь начинается с рождения, становле-

ние характера – с воспитания. Кто-то с этим 
заключением может и поспорить. Но согла-
ситесь, у каждого человека есть свой выбор. 
Кто-то в голодное время готов работать на 
продовольственном складе или в столовой и 
быть этим удовлетворен. А кто-то и в голод-
ную годину мечтает о звездах, и всею душою 
рвется к ним. Так воспитан.

Павел Терентьевич Буряк относился ко 
второй категории людей. После окончания 
учебы в техникуме пищевой промышленно-
сти, с 1948 г., он мог всю жизнь проработать 
мастером ремонтной мастерской на молоч-
ном заводе или на ликеро-водочном комбина-
те, построить для своей семьи дом, высадить 
сад и растить детей. Но ему хотелось другого. 
Советский Союз поднимался из послевоен-
ной разрухи.

В 1952 г. Павел Терентьевич поступил 
в Киевский политехнический институт, на 
энергетический факультет. Получив диплом, 
работал начальником смены электриков 
Просянского каолинового комбината. По-
том – главным энергетиком цеха, начальни-
ком ТЭЦ, главным механиком предприятия, 
начальником производственно-технического 
отдела. 

Карьерный рост у него был головокружи-
тельным. В скором будущем он мог возгла-
вить более крупные энергетические объекты 
города, области. Но заинтересовавшая его 
статья о развитии газовой промышленности, 
вышедшая в центральной газете, изменила 
его мечту. И в 1959 г. по приглашению одно-
го из своих однокурсников он уезжает в Во-
ронежскую область и устраивается сменным 
инженером компрессорного цеха в Острого-
жское районное управление магистрально-
го газопровода (РУМГ) «Ставрополь – Мо-
сква». Этот компрессорный цех состоял из 
8 новейших по тем временам газоперекачи-
вающих агрегатов ГТ-700-4 с нагнетателем 
280-11-2.

С началом строительства второго компрес-
сорного цеха с электроприводными агрегата-
ми А3 4500/1500 на газопроводе «Краснодар-
ский край – Серпухов» Павла Терентьевича 
назначают заместителем начальника Остро-
гожского РУМГ, а через год – начальником 
райуправления.

НАЧАЛЬНИК УМГа
В 1965 г. П.Т. Буряк был направлен глав-

ным инженером в Ташкентское УМГ. Он 
принимает участие во вводе в эксплуатацию 
компрессорных цехов, ГРС. А через год в 
Министерстве газовой промышленности 
ему предложили возглавить только создан-
ное Северо-Уральское УМГ, эксплуатиро-
вавшее газопровод «Игрим – Серов».

Павел Терентьевич, приняв дела у Дми-
трия Андреевича Дернового, руководителя 
Дирекции строящихся газопроводов, при-
ступил к созданию Управления. Основная 
часть специалистов набиралась из тех лю-
дей, которых он хорошо знал на прежних 
участках работы. Из Острогожского РУМГ 
пригласил к себе главным инженером  
Л.С. Должика, главным диспетчером –  
Ю.В. Бутурлакина, начальником связи 
– С.К. Борзых, главным бухгалтером –  
В.И. Войцеховского.

В 1967 г. развернулось строительство 
первых компрессорных станций в Ивделе, 

Нижней Туре, Краснотурьинске, Комсо-
мольском, Пунге... Павел Терентьевич по-
стоянно был на них, по возможности решал 
возникающие проблемные вопросы на ме-
сте; если нет, то – в Главке, находившемся 
в г. Тюмени, и в Министерстве газовой про-
мышленности. 

Одна из проблем была связана с энерго-
снабжением компрессорных цехов. У газо-
виков в том периоде не было своих источ-
ников электроэнергии, поэтому в первое 
время вся надежда возлагалась на времен-
ные источники, находившиеся у строите-
лей. 

Решение этой проблемы удалось сдви-
нуть только в 1968 г. В Комсомольском 
райуправлении (ЛПУМГ) были запущены 
два мотора генератора Г-71 мощностью 
по 0,4 кВ, в Ивделе цех был подключен к 
гидролизному заводу. На всех КС начали 
устанавливать аварийные электростанции 
с дизельными двигателями, что позволило 
снять напряженную ситуацию в их снабже-
нии электроэнергией. 

«Осложняло нашу работу то, что в газе, 
добываемом из Пунгинского месторожде-
ния, было много влаги, – рассказывал  
Ю.В. Бутурлакин. – Станция осушки рабо-
тала на этиленгликоле, но он не мог убрать 
всю влагу из поступающего газа. А так как 
расстояние от места добычи газа до пер-
вой компрессорной станции было очень 
большим – 180 км, – его температура при 
падающем давлении снижалась до мину-
са, влага замерзала, образовывая в трубо-
проводе гидратные пробки. Они запирали 
транспорт газа. 

Чтобы избежать этого, Павел Терентье-
вич предложил установить на всех участках 
газопровода хранилища метанола (древес-
ного спирта, разрушающего кристаллоги-
дратные пробки). 

Диспетчеры стали вести график пере-
пада давления на Пунгинском участке га-
зопровода от крана до крана. Всю инфор-
мацию об этом им передавали обходчики. 
И где видели, что давление поступающего 
газа от добытчиков начинает падать, зали-
вали перед этим участком в газопровод ме-
танол, и гидратная пробка растворялась.

Вторая проблема касалась остановки 
пылеуловителей из-за попадания в них ги-
драта из газопровода. Выход из этого поло-
жения предложил тоже Павел Терентьевич. 
Мы пришли с ним на пылеуловитель, он 
взял на лопату гидрат (снег, куски льда), ко-
торым был забит агрегат, отнес его от ком-
прессорной станции подальше и поджег. 
Темный лед вспыхнул как порох с высоким 
пламенем и стаял. Отсюда мы пришли к вы-
воду, что, когда забивается пылеуловитель, 
его работу нужно временно остановить, и 
гидрат в нем испарится».

«На первом цехе одновременно шли 
строительные и пусконаладочные работы, 
– вспоминает машинист ТК Комсомольско-
го ЛПУМГ В.А. Барулев. – Работы было 
очень много. Когда нас отпускали домой 
отдохнуть, я обращал внимание, что Павел 
Терентьевич с инженерами нашего райу-
правления и проектировщиками находился 
на пуске агрегатов. Когда приходил на ра-
боту, он был там же. Когда моя смена за-
канчивалась и я собирался идти домой, он 
оставался на цехе. Создавалось такое впе-
чатление, что Буряк вообще не спит. И при 
этом у него всегда было свежее лицо. Хо-
дит по цеху, смотрит оборудование, о чем-
то говорит с людьми, что-то подсказывает. 
И главное, всегда с нами здоровался, знал 
многих по именам».

«Строительство первого цеха Красноту-
рьинского ЛПУМГ началось весной 1966 г.,  
– вспоминает К.Ф. Отт, бывший начальник 
технического отдела «Газпром трансгаз 
Югорска». – Работы шли быстрыми темпа-
ми. Павел Терентьевич следил за их ходом, 
часто приезжал на нашу компрессорную 
станцию. 

Мы, технический персонал цеха, активно 
помогали монтажникам, выполняя работы 
по ревизии и наладке оборудования, суще-
ственно сокращая сроки ввода его в эксплу-
атацию. Так, нашими силами была выпол-
нена установка всех пяти ГПА ГТ-700-5 на 
фундаменты за 12 часов. В несколько раз 
быстрее, чем понадобилось бы времени на 
проведение этих работ монтажникам».

Павел Терентьевич стал инициатором 
создания в Краснотурьинском РУМГ цеха 
капремонта (ЦКР) энергомеханического 
оборудования с разъездной бригадой. Это 
позволило значительно сократить время 
проведения ремонтных работ на основном 
и вспомогательном оборудовании, находив-
шемся на Комсомольской, Нижнетурин-
ской, Ивдельской КС. 

Со временем база ЦКР расширилась, 
появились мастерские с токарным, фрезер-
ным, сварочным, кузнечным и другим осна-
щением. Позже на базе ЦКР было создано 
отдельное производственно-техническое 
управление.

НАЧАЛЬНИК ЗА ВСЕ В ОТВЕТЕ
Павел Терентьевич работал без выходных, 

оставляя на отдых очень мало времени. Он 
прекрасно понимал, что без строительства 
социальной базы для работников СУУМГ не 
сможет закрепить у себя профессиональные 
кадры. В 1967 г. в пос. Светлом (Пунгинское 
ЛПУМГ) началось строительство деревян-
ного жилья, в которое люди перебирались 
из вагончиков и землянок, а также детского 
сада и школы. 

«Он всегда говорил, мы перетерпим, а вот 
семьи газовиков нет. Им нужны теплые квар-
тиры, холодная и горячая вода, детские сады 
и школы», – вспоминает Н.С. Бутурлакина.

«В начале 1968 г. пригласил меня к себе 
Павел Терентьевич, – рассказывал бывший 
главный бухгалтер СУУМГа В.И. Войцехов-
ский, – и спрашивает: «Ты хочешь строить 
коммунизм?» Я ему отвечаю, что да. «Так 
вот, – говорит он, – давай деньги на строи-
тельство собственной телестанции и на обу-
стройство поселка».

Закупили оборудование, построили воз-
ле КС здание, пригласили специалистов и 
начали трансляцию телевизионной про-
граммы. Для всех это был праздник, люди 
стали узнавать, что происходит в стране, в 
мире, а то мы были оторванными от всего. 
Кроме этого, телевизионщики снимали до-
кументальные фильмы и показывали их по 
телевизору.

На улице Ленина построили дорогу и 
сделали освещение. А в награду за все это 
начальник Главка В.И. Халатин лишил нас 
квартальной премии и объявил выговор».

 
СГОРЕЛ КАК СВЕЧА

1969 г. в Министерстве газовой про-
мышленности был подписан новый про-
ект, направленный на дальнейшее освоение 
новых западносибирских месторождений 
– Пахромского, Медвежьего – со строитель-
ством газопровода из Надыма, через посел-
ки Казым, Светлый. П.Т. Буряк со своими 
специалистами принимает участие в раз-
работке проекта строительства новой га-
зотранспортной системы с компрессорными 
станциями.

«Наш рабочий день начинался с 7:30 и за-
канчивался обычно в 22:00 и позже, – вспо-
минает бывший диспетчер И.Е. Евсюков – А 
начальники отделов были привязаны к гра-
фику работы Буряка. Он в любой момент мог 
кого-то из них вызвать к себе в кабинет, что-
бы получить всю необходимую информацию 
по работе МГ, КС, по снабжению, финанси-
рованию и т.д. Их рабочий день заканчивал-
ся обычно в полночь и позже. Все работали 
без выходных».

«Павел Терентьевич заболел неожидан-
но, – рассказывает Н.С. Бутурлакина. – При-
шел в здравпункт, пожаловался на головную 
боль. Врач, осмотрев его, вызвал невропа-
толога из воинской части. Точный диагноз 
заболевания в условиях здравпункта без 
проведения необходимых анализов было 
поставить невозможно. Мы видели, что он 
ходил с большим трудом, шатаясь, чего сам 
очень стеснялся. Когда его положили в го-
спиталь, мы узнали, что у него обнаружена 
злокачественная опухоль мозга. Ему сдела-
ли несколько операций, но это не помогало, 
пошли метастазы».

«Я частенько бывал у него в госпитале, 
– вспоминает Ю.В. Бутурлакин. – Все наши 
с ним разговоры касались работы. Он мно-
го давал дельных советов, следил за ходом 
строительства производственных и соци-
альных объектов. Тяжело было смотреть на 
Павла Терентьевича, зная, что ему остава-
лось жить недолго. Но он не думал об этом, 
а жил будущим газотранспортной системы. 
В 1970 г. уже шло строительство МГ «Мед-
вежье – Надым – Пунга», обустраивались 
компрессорные станции. Они были введены 
в строй в 1972 г., но Павел Терентьевич этого 
уже не увидел. Он умер 4 января 1971 г. и 
был похоронен в г. Минске. Вечная ему па-
мять».

Иван ЦУПРИКОВ                                       

В 1969 г. Павел Терентьевич Бу-
ряк был награжден орденом Ок-
тябрьской Революции, медалью 
«За доблестный труд», нагрудным 
знаком «Отличник Министерства 
газовой промышленности».
Его именем в г. Югорске названа 
улица. Решением Думы города 
Югорска от 14 мая 1996 г. его имя 
занесено в Книгу памяти и в Книгу 
Почета города.

П.Т. Буряк

СПРАВКА
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АКТУАЛЬНО

ЦИФРОВАЯ ЭКОСИСТЕМА ГАЗОВИКОВ
Куда съездить в ноябре, как «обороняться» от ОРВИ и как оставаться в ресурсе? Ответы на 
эти и другие вопросы, а также актуальные новости «Газпрома», России и мира вы узнаете, 
если прямо сейчас заглянете в мобильное приложение «ГИД». Если вы его еще не установили 
на свой смартфон, сканируйте QR-код, расположенный в конце статьи, и присоединяйтесь к 
корпоративному цифровому пространству.

Подробней о том, какие возможности от-
крывает газовикам мобильное приложе-
ние «ГИД», разработанное специально 

для Группы Газпром, работникам нашего га-
зотранспортного Общества рассказали пред-
ставители ООО «Оператор Газпром ИД». С 
коллективом «Газпром трансгаз Югорска» 
общались Олеся Викторовна Байкова, дирек-
тор по внедрению мобильного приложения 
«ГИД», Владимир Игоревич Перепелов, веду-
щий менеджер продукта Дирекции по разви-
тию внутрикорпоративных продуктов, и Дми-
трий Сергеевич Погодин, руководитель отдела 
по развитию контента дочерних обществ.

Присоединиться к миру цифровых возмож-
ностей может каждый сотрудник «Газпром 
трансгаз Югорска». Экосистема «ГИД» высту-
пает единой информационной площадкой, где 
можно узнать актуальные корпоративные но-
вости и познакомиться с подборками важных 
инфоповодов. Кроме того, платформа предла-
гает своим пользователям эксклюзивные пред-

ложения от партнеров. Это продукты, ориен-
тированные на разные потребности: оплата 
покупок, страхование, услуги банка, отдых, 
питание и развлечения и многое другое.

Уникальные решения и новые возможно-
сти предлагают десятки полезных сервисов: 
образовательные программы, возможность 
стать автором рубрики, героем статьи или 
участником фоторепортажа – все это доступно 
в одном приложении. Мобильная платформа 
ориентирована на гармоничное личностное 
и профессиональное развитие сотрудников 
«Газпрома».

Также спикеры познакомили югорских га-
зовиков со структурой приложения и его осо-
бенностями. Например, технология единого 
входа дает возможность безопасно авторизо-
ваться на нескольких партнерских платфор-
мах, используя всего один набор учетных дан-
ных, это избавит пользователей от надобности 
запоминать множество логинов и паролей. А 
еще умные алгоритмы приложения умеют ав-

томатически подстраивать контент под инте-
ресы пользователя.

На сегодняшний день более полутора ты-
сяч сотрудников нашего Общества уже заре-
гистрировались в мобильном приложении. 
Одним из первых это сделал заместитель 
генерального директора по управлению пер-
соналом ООО «Газпром трансгаз Югорск» 
Сергей Анатольевич Андрианов. На встрече 
с коллективом предприятия он отметил: «Нас 
всегда связывали единые цели и общие зада-
чи, и данная платформа, объединяющая работ-
ников Группы Газпром, – и тех, кто трудится 
на Большой земле, и тех, кто несет вахту на 
Крайнем Севере, – это еще одна возможность 
почувствовать свою причастность к большому 
общему делу. Уверен, «ГИД» позволит нам 
всем стать ближе друг к другу и вместе с до-
ступом к полезным сервисам откроет возмож-
ности для общения с коллегами, для новых 
знакомств, идей, саморазвития и профессио-
нального роста».

Недавно проектная группа по внедрению 
мобильного приложения «ГИД» отметила ак-
тивных и вовлеченных пользователей цифро-
вой платформы. В их числе есть и наши кол-
леги. Дипломом за победу в голосовании за 
лучший молодежный проект по безопасности, 

представленный на Всероссийской неделе 
охраны труда, награжден участник команды 
«Стражи безопасности», заместитель глав-
ного инженера по охране труда Ивдельского 
ЛПУМГ Олег Сергеевич Брусенков. Еще од-
ним дипломом был отмечен тысячный пользо-
ватель нашего Общества, авторизированный в 
мобильном приложении. Им стала референт  
1 категории отдела документационного обес- 
печения управления Татьяна Сергеевна Ко-
лосова. В качестве подарка коллегам вручили 
«умную» колонку.

Добавим, цифровая экосистема «ГИД» уже 
доступна для работников «Газпром трансгаз 
Югорска», оформивших согласие на обработ-
ку персональных данных. Для того чтобы вос-
пользоваться всеми ее преимуществами вам 
достаточно пройти регистрацию и авториза-
цию в мобильном приложении.

Александр МАКАРОВ                                       

Сканируйте QR-код 
и присоединяйтесь к 
цифровой экосистеме  
Группы Газпром

ТЫ ЗНАЕШЬ, КАК ЗДОРОВО ЖИТЬ!

НАШИ ЛЮДИ

Говорят, что каждому человеку на роду написана судьба и определенные испытания, которые предстоит пройти. В жизни 
Николая Мокрушевского, слесаря-ремонтника 5 разряда службы энерговодоснабжения Нижнетуринского ЛПУМГ, испытаний 
было немало: сложное детство, страшный диагноз… Все это он достойно преодолел и сейчас живет полной, насыщенной 
жизнью.

Уже в 14 лет он подрабатывал на разгрузке вагонов и раз-
норабочим. Мечтам о поступлении в спортивную школу 
олимпийского резерва и Екатеринбургский артиллерий-

ский институт не суждено было сбыться – тяжело болела мама, 
ей была необходима постоянная помощь и поддержка. 

В 2012 г. ушла из жизни мама, а через два года – отец. Словно 
на сквозняке оказался молодой человек без родителей, боль от 
потери терзала. А впереди ждал новый удар – онкология. Услы-
шав неутешительный диагноз в 30 лет, Николай решил бороться 

с болезнью. Полгода в закрытой палате, сеансы химиотерапии. 
Желание выздороветь стало настолько сильным, что болезнь от-
ступила… 

Сегодня, глядя на Николая, и не подумаешь, что он столько 
пережил. Красивый, физически крепкий, брутальный молодой 
человек. Он активно занимается спортом. 

«Николай – спортсмен-универсал, – рассказывает инст- 
руктор-методист КСК Дмитрий Елинов. – В Спартакиаде пред-
приятия является капитаном объединенной команды служб энер-

говодоснабжения и защиты от коррозии, участвует практически 
во всех видах: баскетбол, волейбол, лыжные гонки, настольный 
теннис, тяжелая и легкая атлетика. Организовал проведение 
пляжных турниров по волейболу. 

Коллеги говорят о нем, что он профессионал своего дела, а 
также отмечают его такие качества характера, как спокойный, 
добрый, интересный, душа компании. И еще добавляют – работ-
ник с золотыми руками. И правда, Николай Андреевич многое 
умеет делать – в совершенстве владеет и сваркой, и плотницкими 
навыками. К примеру, изготовил тренажер для настольного тен-
ниса, приспособление для накатки лыжной трассы. 

У Николая есть артистические способности, он выступает в 
роли ведущего торжественных и культурно-спортивных меро-
приятий, пробовал себя и в роли актера на театрализованных 
представлениях. А в 2022 году Николай Андреевич Мокрушев-
ский стал победителем премии «Человек года» Нижнетуринско-
го ЛПУМГ в номинации «Открытие года». 

Недавно команда Нижнетуринского ЛПУМГ вернулась с фес- 
тиваля «Обская волна», проходившего в п. Перегребное. В со-
ставе команды был и Николай Мокрушевский, показавший, что 
он мастер не только в слесарном деле, в спорте, в театральном 
искусстве, но и в поварском искусстве: приготовленная им рыба 
получила высочайшую оценку жюри. 

Общаясь с этим замечательным человеком, проникаешься к 
нему огромной симпатией. Одна из его главных черт – жизне-
радостность. Испытания заставляют иначе относиться к жизни, 
ценить каждый миг. Всем, кто так же, как и Николай, оказался 
заложником коварной болезни, он искренне желает не бросаться 
в панику и не унывать. 

Наталья УГЛОВА                                                                               

Начальник  
Нижнетуринского ЛПУМГ  
А.Н. Алешин о Н.А. Мокрушевском:

– Говоря по-спортивному, Николай Андреевич 
у нас такой «сервисмен», обеспечивающий 
ревизию и ремонт оснастки, выдачу, контроль, 
эксплуатацию целой группы материалов. 
В перспективе мы рассматриваем Н.А. 
Мокрушевского, с учетом его навыков и умений, 
как подменного механика автотранспортного 
хозяйства в составе службы ЛЭС. Если он и 
дальше будет так же активно развиваться, то перед 
ним открыты горизонты инженерно-технических 
должностей и профессий. 

Н.А. Мокрушевский (слева)

Подробно о работе с приложением «ГИД» газовикам рассказали 
его разработчики 

Представители проектной группы по внедрению мобильного приложения «ГИД» и руководство Общества отметили активных  
и вовлеченных пользователей цифровой платформы
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ПРИЗЕР КОНКУРСА

НАШИ ЛЮДИ

СПОРТСМЕНКА, АКТИВИСТКА И ПРОСТО КРАСАВИЦА
Анне Викторовне Шевченко никогда не скажешь точно, сколько лет. Глядя на ее женственную 
фигуру, о возрасте не думаешь, а просто восхищаешься уверенными движениями, подтянутостью 
и силой, которая чувствуется во всем. Находясь рядом с ней, чувствуешь и себя способной на 
достижение чего-то большего, заряжаешься ее энергией, ощущаешь полноту жизни!

Анна с детства в спорте: семь лет зани-
малась танцами, три года акробатикой в 
цирковой студии, а с 10 класса увлеклась 

баскетболом. Потом был большой перерыв в 
спорте, заочно училась в Воронежском госу-
дарственном техническом университете, ра-
ботала. Однако все это время вела активный 
образ жизни.

В 2007 приехала на Север, в п. Приозерный. 
Работала руководителем театрального круж-
ка в культурно-досуговом центре. В 2012 г. ее 
приняли на работу в Приозерное ЛПУМГ, а в 
2019-м перешла на работу в Ягельное ЛПУМГ 
на должность инженера службы по ХМТРиСО.

В Приозерном ЛПУМГ Анна начала зани-
маться фитнесом у тренера Оксаны Кожухов-
ской, которая заражала своим примером: под-
тянутая, энергичная, позитивная. Благодаря ей 
Анна встала на лыжи, начала стрелять из вин-
товки, из пистолета. Спортзал и тренировки 
затягивали все больше. Так пришла к полиат-
лону: лыжи, стрельба из винтовки, отжимания. 
Постепенно Анна начала осваивать настоль-
ный теннис, участвовать в соревнованиях 
по шахматам (в детстве учил играть дядя), в 
состязаниях по легкой атлетике, плаванию, 
хотя раньше плаванием не занималась. Все 

это сделалось возможным благодаря хорошей 
базе – общей физической подготовке с детства. 
Анна участвовала почти во всех видах спорта 
в Спартакиаде Общества «Газпром трансгаз 
Югорск»: волейбол, полиатлон, лыжи, шах-
маты, легкая атлетика, плавание, настольный 
теннис, дартс, стрельба. В отсутствии Кожу-
ховской Анна сама проводила занятия по фит-
несу, стала дополнять программу тренировок 
собственными нововведениями.

Принцип Анны Шевченко: если начала чем-
то заниматься – стань лучшей, делай профес-
сионально. Кстати, сын Анны – Кирилл – тоже 
в спорте и творчестве с самого раннего детства. 
Пробовал себя в футболе, хоккее, в музыкаль-
ной школе. Сейчас девятиклассник занимает-
ся волейболом, баскетболом, недавно увлекся 
танцами.

В Ягельном ЛПУМГ времени на спорт ста-
ло меньше, но без тренировок наша героиня 
уже не представляла свою жизнь. Увлеклась 
там волейболом, выступала в Спартакиаде за 
команду Управления. По выходным ездит на-
бираться опыта у надымских волейболистов, 
берет и сына с собой. Он показывает отличные 
результаты. С сентября прошлого года вызва-
лась вести тренировки по фитнесу. Чтобы не 

ослабевала интенсивность общей подготовки, 
начала заниматься боксом, тренер отметил 
хорошую базу, хорошую реакцию. «На трени-
ровку главное прийти, а потом все включается, 
получаешь кайф. Нравится драйв. Усталость 
целого дня отступает. Хотя думаешь, что не до-
ползешь до спортзала, а пришла – и усталости 
как не бывало, второе дыхание открывается, 
настроение поднимается», – делится Анна.

Помимо спорта, она с удовольствием уча-
ствует в художественной самодеятельности, 
пригодился опыт занятий в цирковой студии 
в детстве и в хореографическом кружке. Ак-
тивно и очень творчески Анна участвовала в 
различных театральных постановках в КСК 
Приозерного ЛПУМГ, продолжает участвовать 
в художественной самодеятельности и в Ягель-
ном Управлении. Когда ее спрашивают, как она 
все успевает, отвечает, что если заинтересован, 
то время найдется для всего.

Три года подряд участвует Анна в автокве-
сте,  который проводит молодежный комитет 
Ягельного ЛПУМГ. Член сборной «Что? Где? 
Когда?» Ягельного ЛПУМГ – она очень любит 
читать книги: нравится молодой жанр этно-
генез, фантастика. Любит фотографировать и 
собирать пазлы. Мечтает собрать пазл из 2000 
деталей в виде карты полушарий. Собирать 
такое сложно, но это, по словам Анны, пере-
загружает.

Тамара ЛЕВИЕВА                                         

НА СВОЕМ МЕСТЕ 
Движение вверх или вниз вытянутой рукой, 
кисти обращены ладонями одна к другой на 
небольшом расстоянии, прерывистые взмахи 
вверх, положение корпуса и направление 
вытянутой руки параллельно стреле крана 
– без этих специфических для обывателя 
сигналов водитель автокрана Белоярского 
УТТиСТ Олег Квашнин с трудом представляет 
свою жизнь. 

На прошедшем недавно в Югорске кон-
курсе профсмастерства он получил осо-
бую награду – звание «Лучший по про-

фессии – машинист крана автомобильного  
ООО «Газпром трансгаз Югорск».

«Когда услышал на церемонии награжде-
ния, что стал первым, обрадовался, – расска-
зывает наш собеседник. – Никакого секрета 
успеха нет, просто стараюсь качественно ра-
ботать на благо своего предприятия. Участ- 
вуя в конкурсе, испытывал не столько сопер-
ничество, сколько командный дух. Задания 
соответствовали нашим профессиональным 
знаниям. Мне удалось уверенно пройти все 
этапы, поскольку сталкиваюсь с ними каж-
дый день». 

Олег Квашнин родом из Томска. О юно-
сти рассказывает немного. Как у всех: шко-
ла, армия, выбор профессии, любимая се-
мья. Судьба увела его на Север, в поселок 
Верхнеказымский. В 1997 г. устроился в 
Белоярское УТТиСТ. Здесь из Олега выко-
вали высококлассного специалиста. Можно 
смело сказать, что он «прирос» к профессии 
душой и сердцем. 

«Считаю, что я на своем месте, – продол-
жает Олег Юрьевич. – Стараюсь относиться 
к любому делу с душой. Работа у меня ответ-
ственная. Нужен точный глазомер, отменная 
реакция, умение учитывать формы и разме-
ры груза, рассчитывать силу и направление 
ветра. Еще надо быстро понимать главных 
своих помощников – стропальщиков, знать 
все сигналы и комплекс организационно- 
технических мероприятий». 

По словам Олега Юрьевича, он чувствует 
себя одним целым с машиной, безошибочно 
может определить, на каком расстоянии дол-
жен стоять кран, – не вспоминая и не загля-

дывая в инструкцию, какие маневры нужны 
для подъема груза и т.д. Коллеги считают 
его настоящим профи своего дела, который 
выполняет работу добросовестно и ответ-
ственно. 

«Представляете, за пультом крана чувст- 
вую бодрость. Свой первый рабочий день 
помню, как сейчас. Тогда, залезая в кабину, 
понял, что процесс погрузочно-разгрузоч-
ных работ сложный, не стоит торопиться, 
каждое действие должно быть выверенным, 
только тогда можешь справиться с постав-
ленными задачами. У меня быстро получа-
лось схватывать тонкости работы, я наблю-
дал за другими опытными крановщиками. 
Со временем наизусть выучил все инструк-
ции и научился чувствовать габариты авто-
крана. Однако только при нужном сочетании 
теории и практики смог отлично управлять 
многотонной техникой, просчитывая ситуа-
ции на несколько шагов вперед». 

С таких опытных работников, как Олег 
Юрьевич, берут пример коллеги. Он являет-
ся наставником для молодых работников фи-
лиала (обучил 15 человек). Не раз поощрял-
ся за высокие достижения благодарностями 
и грамотами от Белоярского УТТиСТ и Об-
щества «Газпром трансгаз Югорск». 

Сергей ГОРЕВ                                              

О.Ю. Квашнин

СТРЕМЛЕНИЕ К ПОИСКУ 
Сотрудник газотранспортной компании «Газпром трансгаз Югорск» Анастасия Вашечкина 
стала призером Всероссийского конкурса научных публикаций молодых специалистов ТЭК 
и молодых ученых. Она представила работу на тему: «Правовые проблемы обеспечения 
информационной безопасности энергетического сектора в условиях цифровизации», где 
проанализировала отдельные российские и зарубежные нормативные акты. 

«Это был мой первый опыт участия в пра-
вовом конкурсе научных публикаций. Уча-
ствовали представители самых различных ор-
ганизаций из регионов России. Прежде всего, 
это специалисты топливно-энергетического 
комплекса, объединенные общим стремлени-
ем к научному поиску. Лично я решила иссле-
довать тему правовых проблем обеспечения 
информационной безопасности энергетиче-
ского сектора. Проанализировав существу-
ющие нормативные правовые акты в энерге-

тическом секторе, предложила свое видение 
будущей возможной законодательной транс-
формации. Очень довольна организацией 
редакционной комиссии и тем, что мою пуб- 
ликацию оценили. Вообще, я счастлива быть 
частью науки. Каждая научная работа – боль-
шой труд и увлекательный творческий про-
цесс, в который ты целиком погружаешься. 
Самый же главный для меня результат – это 
новые знания и опыт», – поделилась своими 
впечатлениями специалист 2 категории отде-
ла экономической безопасности службы кор-
поративной защиты Анастасия Вашечкина.

Призерами конкурса стали также научные 
статьи участников из Москвы и Саратова. 
Им и Анастасии Вашечкиной представит-
ся возможность презентовать свои труды на 
Молодежном научном форуме по энергети-
ческому праву и других научно-практических 
мероприятиях. Рекомендованные к опублико-
ванию работы будут изданы в журнале «Пра-
вовой энергетический форум».

13 октября на Российской энергетической 
неделе в Пленарном зале ЦВЗ «Манеж» со-
стоялось награждение участников Всерос-
сийского конкурса. Статс-секретарь – заме-
ститель Министра энергетики РФ Анастасия 
Борисовна Бондаренко вручила награды луч-
шим молодым специалистам ТЭК и молодым  
ученым.

Сергей ГОРЕВ                                              

А.В. Вашечкина
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105 ЛЕТ ВОЕННОЙ РАЗВЕДКЕ

НАСТОЯЩИЙ ШТУРМ
В клубе «Прометей» КСК Уральского ЛПУМГ состоялась 
интеллектуально-развлекательная игра «Мозговой штурм». 

Организаторы составили сложные вопросы на северную тему. 
Были включены в программу и задания от жителей поселка.

Интеллектуальная борьба принесла массу положи-
тельных эмоций и немало новых знаний каждому. Два часа за-
хватывающего поединка определили победителей и призеров.  
1 место досталось команде «Кирюша и Ко», 2 место – «У-Блон-
динки» и «Друзья Друзя», а 3 место – «Газовики» и «Умники 
и умницы». А приятную дружескую атмосферу мероприятия 
украсила музыкальная композиция в исполнении Екатерины  
Решетовой. 

Подготовила Елена ДМИТРИЕВА                                      

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЫ

В Белоярском УТТиСТ проходит спартаки-
ада филиала, посвященная Дню работников 
автомобильного транспорта. В программе 
соревнований представлено несколько спор-
тивных дисциплин: настольный теннис, 
шахматы, легкая атлетика, игровые виды, 
дартс, подтягивание. В минувшие выходные 
6 команд-участниц сразились за первенство 
в волейболе. Победу одержала сборная ин-
женерно-технических работников.

В Белоярском районе прошел I Открытый 
кубок Белоярского УАВР по бильярдному 
спорту «Свободная пирамида». Зрители и 
участники мероприятия окунулись в атмос-
феру эффектного вида спорта, сочетающе-
го в себе физику, геометрию и психологию. 
Участие в турнире приняли 22 спортсмена. 
Победителем турнира стал Евгений Ники-
тенко (Белоярское УАВР).

В п. Светлом состоялись волейбольные 
встречи в зачет корпоративной спартакиа-
ды филиала. За победу боролись сборные 
служб Пунгинского ЛПУМГ, предприя-
тий и организаций поселка. По итогам игры  
1 место – у команды Югорского отдела ох-
раны, 2 место – у сборной команды посел-
ка Светлого, 3 место завоевала служба ЭВС 
Пунгинского ЛПУМГ.

В Пелымском ЛПУМГ подвели итоги 
соревнований по фоновой ходьбе «Ходьба, 
которая меняет». Мероприятие, в котором 
приняли участие 22 работника филиала, 
прошло при поддержке Цеховой профсоюз-
ной организации. Самой активной была при-
знана Марина Старыгина, набравшая почти  
130 тысяч шагов по итогам соревнователь-
ной недели.

Пешая трекинговая прогулка для лю-
бителей ходьбы была организована Ната-
льей Рязановой, тренером-преподавателем  
КСК Нижнетуринского ЛПУМГ. В про-
цессе такой физической активности укрепля-
ются мышцы всего тела и нервная система, 
активизируется умственная деятельность, 
улучшаются дыхание и настроение, повыша-
ются иммунитет и общий жизненный тонус.

Соб. инф.                                                        

ДАЙДЖЕСТ СПОРТИВНЫХ НОВОСТЕЙ 
ФИЛИАЛОВ ООО «ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ 
ЮГОРСК»

СПОРТ

НАСТАВНИК И УЧЕНИК
Александр Иванович Кужанов – старший инспектор отдела обеспечения защиты имущества 
службы корпоративной защиты. Работает в службе корпоративной защиты Общества «Газпром 
трансгаз Югорск» с 2000 года. Начинал инспектором. Что подтолкнуло его выбрать эту 
профессию?

– С 1984 по 1986 годы я служил в разве-
дывательной роте мотострелковой диви-
зии, располагавшейся в Германской Демо-
кратической Республике, – рассказывает 
Александр. – Наш командир роты прошел 
Афганистан, обладал огромным опытом и 
передавал его нам. В то время политическая 
обстановка в Западной Европе накалялась, 
мы готовились к различным ситуациям. По-
этому и задача ставилась перед нами – овла-
деть навыками как в теоретическом, так и в 
практическом планах. В тактических клас-
сах и на оборудованных площадках изучали 
саперное дело, стрельбу в разных условиях 
местности, суток, рукопашный бой, вожде-
ние различной боевой техники, технику и 
состав подразделений противника, топогра-
фию. 

Нарабатывали опыт по выходу на различ-

ные разведзадания: изучение рубежа обо-
роны противника, включая боевую технику, 
узлы связи, взятие языка и т.д. Мы постоян-
но работали в экстремальных условиях, и я 
привык к такому состоянию жизни. И когда 
узнал, что в «Газпром трансгаз Югорске» 
была создана служба корпоративной защи-
ты, я написал заявление и был принят в нее 
на работу.

И еще к выше рассказанному об  
А.А. Кужанове хочется добавить: Александр 

начинал службу в армии рядовым развед-
чиком, чуть позже назначен на должность 
командира группы захвата, дослужился до 
звания старшего сержанта. За проявленную 
доблесть в учениях был награжден почетной 
грамотой командиром части и губернатором 
города, около которого находилась воинская 
часть, а также памятной медалью. В Югор-
ске за активную работу по патриотическому 
воспитанию молодежи награжден медалью, 
приуроченной к 100-летию со дня рождения 
маршала Г.К. Жукова. 

За время работы в СКЗ Общества Алек-
сандр Иванович активное участие принима-
ет в корпоративных соревнованиях по волей-
болу, легкой атлетике, плаванию и т.д. А еще 
является наставником. 

В данное время находится с ним в од-
ной смене его ученик инспектор Александр 

Азерович Мартыненко, тоже прошедший 
школу армейской разведки в знаменитой 
106-й Рязанской воздушно-десантной диви-
зии (2013–2014 годах). Уволился в запас из 
армии командиром разведгруппы в звании 
младшего сержанта. 

За время службы он активное участие при-
нимал в соревнованиях по армейскому руко-
пашному бою, став двукратным чемпионом 
полка, три раза – призером. Был участником 
самого престижного турнира по рукопаш-

ному бою, посвященному командующему 
воздушно-десантных войск, генералу армии 
Василию Филипповичу Маргелову; награж-
ден юбилейной медалью к «80-летию Рязан-
ской воздушно-десантной дивизии». 

– Моя служба была насыщенной участием 
нашей роты в учениях, в тактических заняти-
ях, в прыжках с парашютом, марш-бросками 
на большие расстояния, практической отра-
боткой профессиональных разведыватель-
ных задач, – вспоминает А.А. Мартыненко. 
– И мне было вдвойне приятно, что моим на-
ставником в службе корпоративной защиты 
стал человек, который прошел армейскую 
службу в военной разведке. Это старший ин-
спектор Александр Иванович Кужанов.

Вместе с ним выступаем в сборной Служ-
бы корпоративной защиты по плаванию, 
по игровым видам спорта, занимаемся в 
тренажерном зале. Внимательно отношусь 
к его подсказкам, он умеет выслушать мое 
мнение, объяснить, на что нужно обращать 
внимание в несении службы во время обхо-
дов территории, на посту, в сопровождении 
детей на различные мероприятия, обеспечи-
вая их безопасность в местах проживания в 
оздоровительных и спортивных лагерях.

И от всей души хочется поздравить 
наших старшего инспектора отдела обе-
спечения защиты имущества Александра 
Ивановича Кужанова и его коллегу – ин-
спектора отдела обеспечения защиты иму-
щества службы корпоративной защиты  
Александра Азеровича Мартыненко с 105-ле-
тием военной разведки, которое состоялось  
5 ноября. 

Иван ЦУПРИКОВ                                      

А.И. Кужанов и А.А. Мартыненко
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МЫ – ЛУЧШИЕ!
Сотрудники ООО «Газпром трансгаз Югорск» – 
в числе победителей окружных соревнований 
по пулевой стрельбе.

Сильнейшие спортсмены из Сургута, 
Когалыма и Югорска на базе стрелко-
вого тира КСК «НОРД» боролись за Ку-

бок ХМАО-Югры по пулевой стрельбе. По 
итогам соревнований работники «Газпром 
трансгаз Югорска» заняли весь победный 
пьедестал в дисциплине «Стрельба из пнев-
матического пистолета».

Обладателями Кубка Югры стали Дми-
трий Белоусов из Комсомольского ЛПУМГ 
и Гульнара Ненова, которая представляла 
аппарат управления югорского трансгаза. 
Серебряные медали у Евгения Шипулина из 
Югорского УТТиСТ и Ирины Клевцовой из 
Инженерно-технического центра. Бронзо-
вую награду завоевал Анатолий Хаменков, 
представитель Управления связи предприя-
тия. 

По результатам соревнований нескольким 
спортсменам были присвоены очередные 
спортивные разряды. Звание кандидата в ма-

стера спорта подтвердила Наталья Коломиец 
из администрации Общества.

Команду к соревнованиям подготовили 
инструкторы-методисты КСК «НОРД» Эду-
ард Легков и Виталий Попов. Поздравляем 
коллег с отличными спортивными результа-
тами и желаем новых побед и достижений.

Соб. инф.                                                        

СОРЕВНОВАНИЕ ПО-БЕЛОЯРСКИ
На базе спорта и отдыха «Белая горка» (г. Белоярский) работники филиалов ООО «Газпром 
трансгаз Югорск», в том числе и члены клуба любителей лыжных гонок «Белоярski», и 
юные лыжники – воспитанники спортивно-оздоровительных групп – приняли участие в 
соревнованиях по лыжероллерам. Такие старты очень важны, они позволяют лыжникам 
поддерживать форму в летний сезон и оттачивать технические навыки.

В гонке на 5 км среди мужчин в возраст-
ной категории 16-39 лет победителем 
стал Алексей Бизюков, представитель 

команды Казымского ЛПУМГ. Среди юно-
шей 2008-2011 г.р. на той же дистанции пер-
вое место занял Кирилл Трофимов (Соснов-
ское ЛПУМГ). 

Среди девушек 2008-2010 г.р. на дистан-
ции 3 км чемпионкой стала Лиана Задорож-
ная (Сосновское ЛПУМГ). На дистанции 
2 км среди девочек и мальчиков 2011 г.р. и 
младше золотые медали завоевали Диана 
Гайнуллина и Богдан Ардынцов – оба вос-
питанники Анфиса Байрамгулова, трене-
ра-преподавателя КСК Казымского ЛПУМГ. 

На дистанции 3 км среди девушек 16-34 
лет первой к финишу пришла Камила Кама-
лова (Сосновское ЛПУМГ, тренер Сергей 
Магилев), среди женщин 35 лет и старше 
отличилась Любовь Юдина (Белоярское 
УАВР). 

Кульминацией соревнований стала гон-
ка на 5 км среди мужчин 40 лет и старше. 
Особенностью в подведении итогов у дан-
ной группы участников и дополнительной 

интригой стало применение возрастных ко-
эффициентов к результату гонки. Победите-
лем с преимуществом всего в 1 секунду стал 
ветеран лыжного спорта 66-летний Валерий 
Смирнов (Казымское ЛПУМГ). 

Победители и призеры получили дипло-
мы и медали, поблагодарили организаторов 
и выразили желание собраться вновь в сере-
дине октября, если позволит погода. 

Александр ВОРОТНИКОВ                       

6-7 ТУРЫ: ПЛЮС 11 ОЧКОВ В 
КОПИЛКУ МФК «ГАЗПРОМ-ЮГРА»
21 и 22 октября в Югорске прошли два матча 6-го тура PARI-Суперлиги: команда  
«Газпром-Югра» встретилась с достаточно сильным соперником – екатеринбургской  
командой «Синара».

После не самых удачных результатов 
на старте сезона югорчане и екате-
ринбуржцы в первой встрече провели 

достаточно аккуратный матч, больше ду-
мая об обороне с учетом потери основных 
вратарей. Вратарь «Синары» Иван Ишков 
неоднократно выручал свою команду, по-
зволив ей закончить встречу с соперником 
с равным счетом – 2:2.

Как самый красивый из четырех голов, 
забитых друг другу в основное время, от-
мечен чудо-удар с лета югорского игрока 
Николая Шистерова.

В шестиметровых пенальти игрокам 
«Синары» Сергею Абрамову и Павлу Кар-
пову вывести свою команду вперед не уда-
лось, а вот югорчанам Николаю Шистерову 
и Александру Панкратову – да. 

Счет: 4:2 в пользу «Газпром-Югры». 
Второй матч между «Газпром-Югрой» 

и «Синарой» складывался по похожему с 
первой игрой сценарию. Соперники начали 
игру достаточно осторожно и в первом тай-
ме ждали ошибок друг друга. Счет открыл 
на 13-й минуте Николай Шистеров. Во вто-
ром тайме обе команды начали играть уже 
в более активный футбол, но голов ни од-
ной, ни другой команде это не приносило. 
Только на 34-й минуте мяч в ворота «Си-
нары» отправил Александр Пирогов с пе-
редачи Николая Шистерова. Гости начали 
разыгрывать численное преимущество и 
Максим Герасимов в майке пятого полево-
го сумел отыграть один мяч, но большего 
сделать екатеринбуржцам не удалось. Итог 
встречи – 2:1.

В 7 туре PARI-Суперлиги команда МФК «Газпром-Югра» 27 и 28 октября провела игры у 
себя дома с новокузнецким клубом «Сиб-транзит». Первая встреча завершилась уверенной 
победой югорчан – 6:1. Авторами голов стали Андрей Панкратов (2 мяча), Щимба, Александр 
Виноградов, Александр Пирогов и Андрей Афанасьев.

Во втором матче гости, настроенные на 
реванш, так и не смогли добиться успе-
ха, проиграв хозяевам поля со счетом 

4:1. 2 мяча забил Жуду Гилерме, по одному 
– Даниэль и Николай Шистеров.

Сейчас МФК «Газпром-Югра» занимает 4 
место в турнирной таблице. 

Следующую встречу наша коман-
да, участвующая в 1/8 финала турнира  
БЕТСИТИ Кубок России, проведет 4 и 5 
ноября в г. Новосибирске, где встретится с 
иркутской командой «ИрАэро» Напомним,  

БЕТСИТИ Кубок России по мини-футболу – 
один из старейших турниров страны. В сезо-
не 2023/24 гг. проводится уже 32-й его розы-
грыш. Прошлогодним победителем турнира 
стала «Синара», обыгравшая КПРФ в реша-
ющем матче со счетом 5:3.

10-11 ноября в очередном 8 туре PARI- 
Суперлиги команда МФК «Газпром-Югра» 
сыграет у себя дома с «Ухтой». И нам оста-
ется пожелать югорским футболистам удачи!

Валерия ЛИХАЧЕВА                                   


